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WPROWADZENIE

Polityka spoleczna w Polsce na przestrzeni ostatnich kilku lat ulegla znacznemu
przeksztatceniu pod wpltywem przeobrazen spotecznych i gospodarczych. Zauwaza si¢
zmiany jakie zachodzg na szczeblu panstwowym, a takze lokalnym w podejsciu do polityki
spotecznej. Nastepuje wigc odchodzenie od nastawienia opiekunczego, czyli przejmowania
odpowiedzialnosci socjalnej za obywateli. Takie podejscie umacniato poczucie bezradnosci,
powodowato rozbudowe postaw roszczeniowych. Spoteczenstwo nadal jednak nie jest w petni
przygotowane do ponoszenia konsekwencji przemian dokonywanych w naszym kraju. Mimo
wieloletnich juz zmagan ludnosci ze zmianami zachodzacymi w kazdej sferze zycia, czesc
spoteczenstwa nadal oczekuje, ze w sytuacji zagrozenia panstwo, gmina bedzie pehito role
,»parasola ochronnego”. Jednak w chwili obecnej preferowane jest podejscie nakierowane na
zasade pomocniczo$ci. Ma ona za zadanie pobudza¢ w osobach poczucie odpowiedzialnosci
za los swoéj 1 swojej rodziny, ukazywaé mozliwosci wykorzystania wlasnej aktywnosci
zmierzajacej do usamodzielnienia. Szczegdlny nacisk nalezy polozy¢ na wspotudziat
jednostki 1 rodziny w rozwigzywaniu trudnych sytuacji. Osoby wymagajace pomocy winny
zatem zmieni¢ swoje nastawienie ,,biorcy” na aktywne, wlasciwe wykorzystanie wiasnych
mozliwo$ci, uprawnien i srodkow.

Tworzenie infrastruktury ekonomii spolecznej obejmuje szereg dziatan i dziedzin
polityki spotecznej. Dla rozwoju ekonomii spolecznej wazne jest wiaczenie instrumentow i
metod ekonomii spolecznej do strategii regionalnych tak w kontekscie rozwoju jak i spojnosci
spolecznej. Jednym z instrumentow tworzenia spdjnosci spotecznej jest tworzenie lokalnych
strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych, ktore jednoczesnie s3 jednym z
wazniejszych dokumentdw odnoszacych si¢ do polityki spoteczne;. ,,Strategia rozwigzywania
probleméw spotecznych Gminy Czarny Dunajec do roku 2020 jest dokumentem
wyznaczajacym gtoéwne kierunki dziatan majacych na celu zapewnienie mieszkancom gminy
odpowiedniej jakosci zycia.

Jako$¢ zycia oznacza wszystko to, co sktada si¢ na zdolnos¢ prowadzenia normalnego
zycia, osiggania poczucia bezpieczenstwa i wlasnej wartosci oraz mozliwos¢ wykorzystania
zdolnosci intelektualnych i psychofizycznych w dazeniu do realizacji celéw osobistych. Jest
to wreszcie produkt wzajemnego oddziatywania warunkow spolecznych, zdrowotnych,
ekonomicznych i srodowiskowych, ktore wptywaja na rozwdj indywidualny i1 spoteczny.

Spelnienie oczekiwan w tym zakresie wymaga podejmowania wielorakich dziatan

strategicznych, w tym zwtaszcza:
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e interwencyjnych — o cechach ratownictwa i likwidacji niedoborow, ktorych zrodltem jest
niedostatek, ubdstwo, nierownosci spoteczne, niedostosowanie, patologie spoteczne;

e asekuracyjnych — uprzedzajacych pojawienie si¢ sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu
socjalnemu;

e kompensacyjnych — niwelujacych luki i deficyty;

e partycypacyjnych — poszerzajacych uczestnictwo spoteczne w zyciu publicznym i
zapobiegajacych wszelkim przejawom dyskryminacji, wykluczeniu spolecznemu i
marginalizacji.

Program budowy i wzmacniania spoleczenstwa obywatelskiego opiera si¢ na strategii
wlaczania coraz wigkszych segmentdw spotecznosci w nurt podejmowania decyzji oraz
zwigkszania mozliwosci ich dziatania w kluczowych dla zycia obszarach.

Strategia jest wigc instrumentem umozliwiajacym podejmowanie decyzji zarowno w
najblizszym okresie, jak i odleglej perspektywie. Zawiera ona cele i ich rozwinigcia, w
stopniu stanowigcym podstawe do formutowania programow dziatania, w ktorych okresla sie
terminy realizacji i zasady finansowania poszczegélnych zadan. Naczelnym zadaniem
strategii jest formulowanie wizji, ktorej urzeczywistnienie stanowi o realizacji misji. Strategia
jest wigc kompletnym planem, ktory okresla jakie decyzje beda podjete w kazdej mozliwej
sytuacji. Jest ciggiem decyzji okreslajacych zachowanie w pewnych przedziatach czasowych.
Istotne jest by strategia byla wyrazona w sposdb zrozumialy i jasny aby mozna ja byto tatwo
oceni¢ 1 wprowadzi¢ w zycie. Kazda strategia powinna posiada¢ walor wykonalnos$ci, nie
moze by¢ zbiorem nierealnych zyczen. Upraszczajac mozna przyjac stwierdzenie, ze strategia
powinna odpowiada¢ na trzy kluczowe pytania: Jak jest teraz? Jak powinno by¢ po
zrealizowaniu planu? i Jak do tego dojs¢?

Rolg samorzadu w przygotowaniu i realizacji wyzwan strategii powinno by¢ przede
wszystkim organizowanie wspOlpracy i1 stwarzanie warunkow dla wspdlnego realizowania
projektow.

Prace nad budowaniem strategii rozpoczeto w 2014 r. Wojt Gminy Czarny Dunajec
Zarzadzeniem powotat zespo6t ds. opracowania projektu strategii rozwigzywania problemow
spotecznych. Zrdéznicowany sktad grupy pozwolil kompleksowo spojrze¢ na analizowane
problemy. Zadaniem Zespotu bylo zebranie materiatow, danych i sporzadzenie projektu
strategii rozwigzywania problemow spolecznych w Gminie Czarny Dunajec ze szczegdlnym

uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
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alkoholowych 1 innych, ktoérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka wraz z projektem odpowiedniej Uchwaty Rady Gminy.

Zgodnie z zasadg partnerstwa Strategia powstala przy wspotudziale partnerow
spotecznych, do ktorych zwrdécono si¢ z prosba o zgloszenie wlasnych wnioskow i
propozycji. Ostatnim elementem konsultacji spotecznej byta praca nad tym dokumentem na
poziomie komisji Rady Gminy. Uzyskane odpowiedzi sktonity nas do okreslenia
nastepujacych obszaréw, wokot ktorych bedzie oscylowata niniejsza strategia:

e Dbezrobocie

e ubodstwo

e bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych

e niepetnosprawnos¢ i staro$¢

e przemoc w rodzinie

e alkoholizm i narkomania

Ankiety postuzyly rowniez do okreslenia zadan oczekiwanych przez ankietowanych do
realizacji przez wladze gminy.

Poczatkowym etapem kazdej strategii jest diagnoza sytuacji 1 czynnikow
wewngetrznych. Stanowi ona swoisty ,bilans otwarcia” dla rozwoju danej dziedziny i
podstawe do formutowania strategicznego planu rozwoju. W zwigzku z powyzszym diagnoza
probleméw spolecznych wystepujacych na terenie naszej gminy otwiera niniejsze
opracowanie. Zidentyfikowane na podstawie diagnozy problemy spoteczne, wymagaja
wprowadzenia skutecznych metod aktywnego przeciwdziatania. W oparciu o diagnozg¢ zostata
opracowana strategia rozwigzywania problemow spolecznych na najblizsze lata, ktora jest
rozwini¢ciem dziatan oraz zalozen programowych realizowanych w sferze polityki spoleczne;j
Gminy Czarny Dunajec od 1990 r.

Dzigki sprecyzowaniu w strategii najwazniejszych problemdéw spotecznych naszej
gminy, wybrane cele i1 ich hierarchia powinny przyczyni¢ si¢ do poprawy sytuacji osob
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Systematyzacja problemow
doprowadzi do integracji spotecznej a jednoczes$nie ukierunkuje dziatania wladz gminy.

Przedlozona strategia rozwigzywania problemow spotecznych okresla cele oraz
przyjmuje takie kierunki dziatania, ktore pozostaja w zgodzie z przyjetymi kierunkami
rozwoju gminy. W opracowaniu uwzgledniono opinie szerokiego grona reprezentantow
réznego typu instytucji oraz organizacji spotecznych funkcjonujgcych na terenie Gminy

Czarny Dunajec miedzy innymi:
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1) Rady Gminy;

2) Urzgdu Gminy;

3) Sottysow

4) Szkoét funkcjonujacych na terenie Gminy Czarny Dunajec

5) Pelnomocnika Wojta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i
Narkomanii;

6) Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkomanii;

7) Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j;

8) Centrum Kultury i Promocji;

9) Powiatowego Urzedu Pracy;

10) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;

11) Komendy Powiatowej Policji;

12) Organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Gminy Czarny Dunajec

Uwarunkowania prawne

Obowiazek opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Czarny
Dunajec do roku 2020 wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 182 ze zm.), ktory w ramach zadan wtasnych gminy
przewiduje ,opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin
Z grup szczegolnego ryzyka”.

Do aktow prawnych regulujacych tre$¢ strategii oraz wptywajacych na jej realizacje¢ naleza
réwniez m.in.:

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2013 r. poz. 594 ze zm.),

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 ze zm.),

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (tj. Dz.
U. z 2013 r. poz.135 ze zm.),

- ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz.
992 ze zm.),

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (tj. Dz. U. z

2012 r. poz. 1228 ze zm.),
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- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.
1493 ze zm.),

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 124
ze zm.),

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.
U. z 2013 r. poz. 674 ze zm.),

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz.
225 ze zm.),

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.),

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 966
ze zm.),

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.].
Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.).

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz.U. z 2004, Nr 256, poz. 2572 z

pozn. zm.)

Uwarunkowania programowe

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Czarny Dunajec do roku 2020
pozostaje w zgodnosci z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére opracowano na
szczeblu europejskim, krajowym, wojewodzkim, powiatowym i1 gminnym. Naleza do nich:

- Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajacego
wlaczeniu spolecznemu,

- Strategia Rozwoju Kraju 2020 — Aktywne spoteczenstwo, konkurencyjna gospodarka,
sprawne panstwo,

- Umowa Partnerstwa — Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020,

- Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozw¢j 2014-2020,

- Regionalny Program Operacyjny dla Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
(zalozenia),

- Program Strategiczny ,,Wlaczenie Spoleczne”,

- Strategia Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2011- 2020

- Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Nowotarskim na lata 2009 —
2018

- Strategia Rozwoju Gminy Czarny Dunajec na lata 2014 — 2020
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Czes¢ 1. Diagnoza.

Rozdzial I. Charakterystyka Gminy.

Obszar gminy Czarny Dunajec pod wzgledem administracyjnym znajduje si¢ w potudniowe;j
czesci wojewddztwa matopolskiego, w powiecie nowotarskim. Jest jedng z wigkszych
samorzadowych jednostek administracyjnych wojewodztwa matopolskiego. Graniczy od
zachodu, polocy i wschodu z innymi gminami powiatu nowotarskiego (Jablonka, Raba
Wyzna, Nowy Targ, Szaflary), natomiast od potudnia z gminami powiatu tatrzanskiego (Bialy
Dunajec, Poronin, Koscielisko).

Gmina Czarny Dunajec jest gming wiejska, podzielong na 15 nastepujgcych sotectw, a to:

e Chocholéw (12,8 km?),

« Ciche (26,5 km?),

« Czarny Dunajec (37,8 km?),

« Czerwienne (10,8 km?),

« Dzial (5,1 km?),

« Koniéwka (4,2 km?),

o Odrowaz (12,2 km?),

« Piekielnik (30,3 km?),

« Pieniaikowice (8,6 km?),

« Podczerwone (8,6 km?),

« Podszkle (13,1 km?),

« Ratuléw (15,3 km?),

o Stare Bystre (21,1 km?),

o  Wrobléwka (5,7 km?),

e Zaluczne (5,2 km?

Gmina Czarny Dunajec zajmuje tzw. powierzchni¢ ewidencyjna okoto 217,2 km?, a
geodezyjng 238,3 km?. Jest to obszar wydtuzony potudnikowo, przy czym potudniowa i
srodkowa jego cze$¢ znajduje si¢ w obrebie tzw. Centralnych Karpat Zachodnich, natomiast
péinocna nalezy do tzw. Zewngtrznych Karpat Zachodnich. Wymienione jednostki
terytorialne, bedace rozlegtymi podprowincjami karpackimi, wyraznie réznig si¢ od siebie
pod wzglgdem cech $rodowiska przyrodniczego, a granica migdzy nimi biegnie na
omawianym obszarze rownoleznikowymi dolinami Piekielnika Orawskiego (doptywu Czarnej
Orawy) oraz Piekielnika (doptywu Czarnego Dunajca).

Na terenie gminy, w granicach Centralnych Karpat Zachodnich wyrdznia si¢ mniejsze

regiony geograficzne. Sa to: Pogorze Gubatowskie, Kotlina Orawska oraz Kotlina


http://www.czarny-dunajec.pl/chocholow
http://www.czarny-dunajec.pl/ciche
http://www.czarny-dunajec.pl/czarny-dunajec
http://www.czarny-dunajec.pl/czerwienne
http://www.czarny-dunajec.pl/dzial
http://www.czarny-dunajec.pl/koniowka
http://www.czarny-dunajec.pl/odrowaz
http://www.czarny-dunajec.pl/piekielnik
http://www.czarny-dunajec.pl/pieniazkowice
http://www.czarny-dunajec.pl/podczerwone
http://www.czarny-dunajec.pl/podszkle
http://www.czarny-dunajec.pl/ratulow
http://www.czarny-dunajec.pl/stare-bystre
http://www.czarny-dunajec.pl/wroblowka
http://www.czarny-dunajec.pl/zaluczne
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Nowotarska. Z kolei Zewnegtrzne Karpaty Zachodnie reprezentuja wzniesienia Beskidu
Orawsko-Podhalanskiego. Warto rowniez nadmieni¢, ze teren zajmowany przez gming
Czarny Dunajec jest potozony na pograniczu dwoéch krain historyczno-etnograficznych —
Orawy (na zachodzie) i Podhala (na wschodzie), gdzie do dnia dzisiejszego wzajemnie
przenikaja si¢ pewne odmiennos$ci kulturowe.

Tereny zajmowane przez gming Czarny Dunajec znajduja si¢ w dorzeczu Dunajca
prowadzacego wody do Wisty i Morza Battyckiego oraz w dorzeczu Orawy, ktorej system
hydrograficzny nalezy do zlewiska Morza Czarnego. Stad tez w obrebie gminy przebiega
europejski (battycko-czarnomorski) dziat wodny. Biegnie on w przyblizeniu poludnikowo od
gory Zeleznica w Beskidzie Orawsko-Podhalanskim (na potnocy) do granicy panstwa w
okolicach wsi Chochotéw (na potudniu) — pomiedzy miejscowosciami Piekielnik i Zatuczne
oraz przez torfowisko Baligoéwka. Dzial ten ma charakter niepewny ze wzgledu na obecno$¢
w Kotlinie Orawsko-Nowotarskiej licznych rowdéw melioracyjnych zmieniajacych lokalnie
kierunki odwodnienia. Powstanie owego systemu melioracyjnego bylo zwigzane z
eksploatacja wystepujacych tu torfowisk™.

Obecnie gming Czarny Dunajec zamieszkuje prawie 22 tys. osob, przy czym (49,2%
populacji stanowig me¢zczyzni, a 50,8% to kobiety). Liczba mieszkancéw w poszczegolnych
sotectwach jest wyraznie zroznicowana od ok. 400 osob w Koniowce do ponad 3800 os6b w
Czarnym Dunajcu. Przecigtna gesto$¢ zaludnienia gminy wynosi 100,4 osoby na 1 kmZ.
Wedtug danych statystycznych (uzyskanych w US w Krakowie) osoby ponizej 20 roku zycia
stanowig 33% mieszkancow, w wieku 20-40 lat — 29,5%, w wieku 40-60 lat — 21,8%, w
przedziale wieku 60-80 lat — 13,7%, a powyzej 80 lat jeszcze 2% populacji. Stosunkowo niski
odsetek ludnosci w wieku poprodukcyjnym 1 relatywnie wysoki ludzi mtodych, stawia gmine
w korzystnym $wietle na tle ogolnokrajowych trendéw demograficznych.

W 2012 struktura wieku ludno$ci wygladata w sposdb nastgpujacy:

ludnos¢ w wieku | przedprodukcyjnym | produkcyjnym poprodukcyjnym

Czarny Dunajec 4.692 14.001 3.292

Biorac pod uwage osoby powyzej 13 roku zycia, tylko nieco ponad 2% z nich posiada
wyksztalcenie wyzsze, 1,5% $rednie policealne, a okoto 10% S$rednie. Blisko 55%
wspomniane] grupy wiekowej ukonczyto tylko szkote podstawowa. Warto zaznaczy¢, ze

wsrod osob z wyksztatceniem Srednim 1 wyzszym zdecydowanie przewazajg kobiety. Okoto

! http://www.czarny-dunajec.pl/172/ludnosc
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85% catej ludnosci gminy zamieszkuje w gminie od urodzenia. Osoby przyjezdne, ktore
zdecydowaty si¢ tu zamieszka¢ w ostatnich kilkunastu latach stanowig 5% ludnosci. Wsrod
nich wyraznie przewazaja osoby w wieku 20-40 lat. Ponad 60% mieszkancéw gminy
utrzymuje si¢ (lub jest utrzymywanych) z pracy najemnej badz na rachunek wtasny, w tym tez
Z gospodarstwa rolnego. Przeszto 20% populacji otrzymuje swiadczenia emerytalno-rentowe,
niekiedy stanowig one jedyne zrdédlo ich utrzymania.

W omawianej gminie funkcjonuje przeszto 5350 gospodarstw domowych, przy czym
blisko 70% to gospodarstwa jednorodzinne. Gospodarstwa jednoosobowe stanowig 16%
wszystkich gospodarstw, dwuosobowe — 15%, trzyosobowe — 15%, czteroosobowe — 18%, a
wiecej niz czteroosobowe — 36%.

Stopa bezrobocia w gminie wynosi 11,1%. Jest prawie identyczna zaréwno wsrod
me¢zezyzn jak 1 kobiet. W grupie ludno$ci powyzej 15 roku zycia aktywnos¢ zawodowa
(pracujacy lub zarejestrowani bezrobotni) wykazuje niespetna 50% osob. Pracujacy (ponad
6700 osob) stanowia 42,6% wspomnianej grupy wiekowej. Wsérdéd nich nieco wigcej niz
potowa (okoto 3530 osdb) pracuje wytacznie lub gtdownie w swoim gospodarstwie rolnym, a
okoto 7% w stuzbie publicznej (np. administracja, edukacja, stuzba zdrowia, policja).
Pozostali tworza sektor produkcyjno-ustugowy. Problemy z zatrudnieniem oséb tworzacych
nadwyzke sily roboczej wigzg si¢ miedzy innymi z potozeniem gminy w stosunku do
najblizszych aglomeracji miejskich i1 os$rodkéw turystycznych, a takze nie w pehni
wykorzystanych dotychczas waloréw przyrodniczych tej gminy.”

Do wazniejszych atutow Gminy Czarny Dunajec zaliczy¢ nalezy takze dostgpnosé
komunikacyjng, ktora determinuje nade wszystko jej atrakcyjnos¢ osiedlencza i turystyczna,
ma rowniez wplyw na mobilno$¢ edukacyjng czy zarobkowg mieszkancow. Wynika ona z
polozenia gminy w sieci efektywnych szlakéw komunikacyjnych, taczacych gming z
Krakowem 1 Nowym Targiem (inng kwestia jest watpliwa jakos$¢ infrastruktury drogowej).
Gming przecinajg dwie drogi wojewodzkie — nr 957 (prowadzaca do Nowego Targu) 1 nr 958
(do Zakopanego). Mieszkancy Gminy Czarny Dunajec nie maja bezposredniego dostepu do
transportu kolejowego. Posiadajg za to umiarkowanie dobry dostgp do szerokopasmowego
Internetu. Wazng atrakcja turystyczng jest nowopowstala sie¢ §ciezek rowerowych faczaca
Gming Czarny Dunajec z gminami o$ciennymi az po granic¢ ze Stowacja W ramach

,,Historyczno-kulturowo-przyrodniczy szlaku rowerowego dookota Tatr”.

2 http://www.czarny-dunajec.pl/172/ludnosc
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Ogo6lna ocena jakosci zycia mieszkancow Gminy Czarny Dunajec byla nizsza niz
srednia dla ogotu gmin wojewddztwa matopolskiego 1 powiatu nowotarskiego. Wsrod
czynnikow, warunkujacych staby wynik na tym polu, nalezy wymieni¢ ograniczong
dostepnos¢ do ustug opieki zdrowotnej (bioracg si¢ z relatywnie matej liczby zaktadow opieki
zdrowotnej 1 aptek w stosunku do liczby mieszkancow) czy stabo rozwinigtg siec
infrastruktury komunalnej:
codsetek korzystajacych z instalacji wodociggowej w ludnosci ogotem w 2011 roku rowny byt
28,2%,
sodsetek korzystajacych z instalacji kanalizacyjnej roéwny byt 17%,
sodsetek korzystajacych z instalacji gazowej wynosit zaledwie 0,4%.

We wszystkich przypadkach mieszkancy Gminy Czarny Dunajec mieli gorszy dostep
do infrastruktury niz $rednio mieszkancy gmin wojewddztwa matopolskiego, jak i powiatu
nowotarskiego). Poza tym, wedlug danych z lat 2010-2011, do$¢ znaczny odsetek
mieszkancoOw gminy korzysta ze $wiadczen pomocy spotecznej. W pewnym stopniu
wplywaja na to uwarunkowania demograficzne (relatywnie wysoka dzietno$¢ rodzin) oraz
sytuacja gospodarcza. Pozytywnie oceniono natomiast podobszar edukacji — przecietna liczba
uczniow w klasie w latach 2010-2011 byla nizsza niz $rednia powiatowa i wojewddzka (z
drugiej strony, wplywa to na negatywnie na koszty zwigzane z o$wiatg). Uczniowie szkot
podstawowych i1 gimnazjow majg zapewnione dobre warunki nauki (zadowalajacy poziom
komputeryzacji placowek itd.), cho¢ nie do kofica przeklada si¢ to na ich wyniki. Odsetek
szkot z wysokim wynikiem po VI klasie szkoty podstawowej w Gminie Czarny Dunajec w
latach 2010-2012 wynosit 25,6%, podczas, gdy srednia wojewodzka rowna byta 34,7%. Na
terenie gminy w analizowanym okresie nie funkcjonowaty gimnazja, ktore skwalifikowane
zostaly jako szkoly z wysokim wynikiem z egzaminu gimnazjalnego (cz¢$¢ matematyczno-
przyrodnicza; $rednia dla ogdélu gmina regionu: 32,8%). Poza tym, mieszkancow Gminy
Czarny Dunajec charakteryzuje duza aktywnos¢ w aspekcie kultury fizycznej. Stabsze
wskazniki odnotowano natomiast w przypadku aktywnosci kulturalnej (czytelnictwo - wedle
danych statystyki publicznej, w Gminie Czarny Dunajec w latach 2010-2012 byto 111
czytelnikéw bibliotek publicznych w przeliczeniu na 1 tys. ludno$ci; organizacja imprez,
uczestnicy wydarzen kulturalnych). W ramach organizacji imprez kulturalno-rozrywkowych,
konsekwentnie siega si¢ do bogactwa lokalnego folkloru, co skutkuje obecnoscig w

kalendarzu kulturalnym gminy statych wydarzen, nawigzujacych do tradycji g(’)ralskich.3

® Strategia Rozwoju Gminy Czarny Dunajec na lata 2014-2020
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Rozdzial I1. Diagnoza problemow spolecznych Gminy Czarny Dunajec.

1. Bezrobocie.

Zmiany gospodarcze i1 polityczne, jakie dokonaty si¢ w Polsce w latach 1989-1990
doprowadzity do tego, ze Polska dotgczyta do krajow o gospodarce rynkowej, co z kolei
spowodowato pojawienie si¢ zjawiska bezrobocia. Jest to zjawisko spoteczne, polegajace na
tym, ze cze$¢ ludzi zdolnych do pracy i deklarujacych chec jej podjecia nie znajduje
faktycznego zatrudnienia. Stan ten spowodowany jest brakiem réwnowagi pomiedzy podaza
pracy a popytem na prac¢. W Polsce stato si¢ kwestig spoteczng, swiadczy o tym dynamika,
skala i1 struktura zjawiska. Brak pracy jest czynnikiem, ktory ma wptyw na zaspokojenie
waznych potrzeb spotecznych w réznych sferach zycia Bezrobocie w ujeciu podmiotowym
rozpatrywane jest od strony osob dotknigtych ta klgeska 1 oznacza stan bezczynnosci
zawodowej 0sOb zdolnych do pracy i zglaszajacych gotowos$¢ do jej podjecia, dla ktorych
podstawa egzystencji sa dochody z pracy. To okreslenie zawiera odniesienie do spotecznych
aspektow bezrobocia i wskazuje, ze jest ono istotnym problemem spolecznym,.

Skutki ekonomiczne i spoteczne bezrobocia (zwlaszcza dlugoterminowego) to:
e pogorszenie sytuacji materialnej az do ubdstwa wiacznie;

e pogorszenie stanu zdrowia;

e pogorszenie relacji migdzy cztonkami rodziny az do jej rozktadu wiacznie;
e wzrost zachowan patologicznych (przestgpczos¢, agresja, alkoholizm).

Konsekwencjg braku pracy jest tez narastajagce ubostwo 1 zwigzane z tym kwestie
edukacyjne, zdrowotne, mieszkaniowe itd., ktorych rozwigzaniem zajmuje si¢ szeroko pojeta
polityka spoteczna.

Walka z bezrobociem mozliwa jest tylko przez kompleksowe dziatania w sferze
ekonomicznej majacej na celu wzrost gospodarczy i tworzenie nowych miejsc pracy. Zadania
w tej sferze koncentruja si¢ réwniez wokot problemu ochrony pracownikow przed utratg
zatrudnienia, ochrony egzystencji jednostki dotknigtej brakiem pracy oraz pomocy w
znalezieniu zatrudnienia. Swiadczenia spoteczne dla bezrobotnych w Polsce reguluje ustawa o
promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy . Powinny one zapewni¢ bezrobotnemu
minimum zyciowe, ale powinny takze zacheca¢ do podjecia zatrudnienia.

Z danych pozyskanych z Powiatowego Urzedu Pracy wynika ze zjawisko bezrobocia w

latach 1990-2013 wyglada nastepujaco:
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Stopa bezrobocia w latach 1990 - 2013*

Powiat Wojewodztwo )
: Kraj
nowotarski malopolskie

1990 4,0 % 5,8 % 6,1 %
1991 6,9 % 10,7 % 11,4 %
1992 75 % 13,5 % 13,6 %
1993 9,3 % 13,9 % 16,4 %
1994 9,6 % 14,1 % 16,0 %
1995 10,6 % 14,6 % 14,9 %
1996 9,8 % 13,3 % 13,2 %
1997 7.8% 11,1 % 10,3 %
1998 7.5 % 10,8 % 10,4 %
1999 10,9 % 10,2 % 13,1 %
2000 11,9 % 12,2 % 15,1 %
2001 13,6 % 14,0 % 17,4 %
2002 12,6% 13,9% 18,1%
2003 15,4% 16,0% 20,0%
2004 14,0% 15,0% 19,1%
2005 13,4% 13,8% 17,6%
2006 10,8% 11,4% 14,9%
2007 9,2% 8,8% 11,4%
2008 8,8% 7,6% 17,6%
2009 10,2% 9,7% 11,9%
2010 12,4% 10,4% 12,4%
2011 12,3% 10,5% 12,5%
2012 14,1% 11,5% 13,4%
2013 14,8% 11,6% 13,4%

Stopa bezrobocia w powiecie nowotarskim na koniec 2013 r. wynosita 14,8% i od ostatnich
pigciu lat ulega wzrostowi co potwierdza ogo6lnopolska tendencje wynikajaca ze znalezienia
si¢ w strefie kryzysu gospodarczego. Stanowi 90,5% S$redniej stopy dla Polski. Przyjrzyjmy

sie zatem w jaki sposob wyglada struktura bezrobocia na terenie Gminy Czarny Dunajec:

* Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Targu
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Bezrobotni na terenie Gminy Czarny Dunajec (stan na 31 grudnia 2013 r.):

Gmina

Czarny Dunajec

Wedlug stanu na koniec roku 2013 z terenu Gminy Czarny Dunajec byto zarejestrowanych
851 bezrobotnych z czego 46,3% stanowig kobiety. Bez prawa do zasitku pozostawato 780 co
stanowi 91,6%. Tak wysoki wspotczynnik os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku wynika

prawdopodobnie z emigracji mieszkancoOw gminy do innych krajow.

Struktura bezrobocia w Gminie Czarny Dunajec ze wzgledu na wiek (stan na 31 grudnia
2013r.)

Wiek

Gmina

Cz. Dunajec

Najwicksza grupqosoby W wie(33,4%). W zestawieniu z.
druga co do wielkosci grupa osob bezrobotnych w wieku 25-34 (26,7%) mozna przyjac
stwierdzenie, ze problem bezrobocia w Czarnym Dunajcu dotyka os6b mtodych, w duzej
mierze absolwentow szkot. Trudnosci ze znalezieniem pracy majg takze osoby w wieku 35-44
lata (18,1%). Niepokojaco wyglada takze zjawisko pozostawania bez pracy osob w przedziale
wiekowym 45-54 lata (13,4%). Bezrobocie w tym przedziale wiekowym dotyka ludzi
majacych problem z przekwalifikowaniem si¢, uzupetnieniem wyksztalcenia oraz strukturg

ofert pracy.

Struktura bezrobocia w Gminie Czarny Dunajec ze wzgledu na wyksztalcenie (Stan na 31
grudnia 2013 r.):

Wyksztatcenie

Gmina

Cz. Dunajec
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Na podstawie danych ujetych w tabeli mozna przyja¢ zatozenie, ze problem bezrobocia
dotyka w wigkszym stopniu ludzi niewyksztatconych. Najwigksze problemy na rynku pracy
maja osoby, ktére ukonczyty tylko szkoty podstawowe i gimnazja, a wigc osoby objete
obowigzkiem szkolnym (35,1%) jak rowniez absolwenci zasadniczych szkét zawodowych
(34,4%). W mniejszym stopniu problem bezrobocia dotyka absolwentéw szkét licealnych
(11%) oraz policealnych i zawodowych (13,6%). Zauwaza si¢ réwniez Kilkuprocentowy

odsetek pozostajacych bez pracy osob z wyksztatlceniem wyzszym (5,2%).

Struktura bezrobocia w Gminie Czarny Dunajec ze wzgledu na staz pracy (stan na 31

grudnia 2013 r.):

Staz pracy

do roku 1do5 | 5do10 | 10do20 | 20do 30 | 30 lati wiecej bez stazu

Gmina

Cz. Dunajec 104 246 115 103 60 19 204

Najliczniej bezrobotnych reprezentujg osoby pracujagce od 1 do 5 lat - 28,9% ogdtu
zarejestrowanych. Wsrod bezrobotnych na drugiej pozycji znalazly si¢ osoby dotychczas
niegdzie nie pracujace — 24% ogodtu zarejestrowanych. Nastgpnie w przedziale od 5 do 10 lat
pracy (13,5%). Nalezy podkresli¢, iz ponad 50% bezrobotnych z terenu Gminy Czarny
Dunajec to osoby dtugotrwale bezrobotne.

W ramach przeciwdziatania bezrobociu do konca 2013 roku 14 bezrobotnych
uczestniczyto w szkoleniach majacych na celu podniesienie swoich kwalifikacji w ramach
realizowanego w oparciu o $rodki unijne przez Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej
»Programu Aktywizacji Zawodowej”, 5 0sob brato udziat w pracach spotecznie uzytecznych,
a 36 rozpoczeto staze absolwenckie. W tym samym roku w Powiatowym Urzedzie Pracy na
terenie gminy Czarny Dunajec zgloszono 44 oferty pracy.

Okres bezrobocia cztonka rodziny jest dla wielu gospodarstw domowych szczeg6lnie
trudny. W szybkim tempie pojawiaja si¢ problemy finansowe, rodzi si¢ konieczno$¢ szukania
doraznych metod poprawy sytuacji ekonomicznej rodziny. Liczb¢ rodzin korzystajacych z
pomocy finansowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej z powodu bezrobocia w latach

2011-2013 obrazuje ponizsza tabela:
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Liczba rodzin korzystajacych z Pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej na

skutek braku pracy

Rok Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach
2011 76 274
2012 84 266
2013 61 197

Brak zatrudnienia negatywnie wpltywa nie tylko na ekonomiczng kondycje rodzin, ale
takze na pozamatarialne kwestie zycia rodzinnego. Przymusowe pozostawanie bez pracy oraz
niemozno$¢ znalezienia ponownego zatrudnienia powoli 1 systematycznie pozbawiaja
cztowieka poczucia wlasnej wartosci. Stres 1 utrata stabilizacji powoduja czgsto niemoznos¢
podejmowania racjonalnych, a bardzo czgsto jakichkolwiek decyzji. Pojawia si¢ apatia i
zniechecenie. Okres bezrobocia oznacza radykalng zmiang rozktadu czasu w ciggu dnia.

Istnieje jeszcze jeden aspekt bezrobocia, ktory ma wptyw na funkcjonowanie rodziny.
Bezrobocie rodzicow dla dzieci 1 mtodziezy konczacej pewien etap edukacji niejednokrotnie
oznacza zmian¢ i1 ograniczenie planéw dalszego ksztalcenia, a co za tym idzie obnizanie
aspiracji edukacyjnych, zahamowanie rozwijania ich uzdolnien w drodze do dalszej nauki czy
dodatkowych zaje¢. Skutkiem bezrobocia moze by¢ tez oslabienie autorytetu rodzicéw. W
opinii dzieci a zwlaszcza nastolatkéw, taka sytuacja jest przejawem braku zaradnosci czy
wrecz zyciowego nieudacznictwa. Taka sytuacja powoduje zachwianie systemu warto$ci
mtodego pokolenia oraz obnizenie w hierarchii takich wartosci jak: wyksztalcenie, uczciwa
praca, szacunek dla drugiego cztowieka.

Gmina Czarny Dunajec wspolpracuje $cisle ze znajdujacym si¢ na terenie Nowego
Targu Powiatowym Urzedem Pracy, ktory realizuje zadania nalozone ustawa z dnia 20
kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.Nr 99 poz.1001)
majace na celu tagodzenie skutkow bezrobocia oraz aktywizacje zawodowa bezrobotnych 1

innych osob poszukujacych pracy.
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2. Ubéstwo

Ubostwo okresla sie jako stan, w ktorym jednostce badz grupie spolecznej brakuje srodkow
na zaspokojenie podstawowych potrzeb, uznawanych w danej spotecznosci za niezbgdne. Pod
pojeciem ,,podstawowa potrzeba” poza wyzywieniem kryja si¢ takie potrzeby jak: ubranie,
mieszkanie, zachowanie zdrowia, uzyskanie wyksztatcenia, udziat w zyciu kulturalnym.
Przyczyny ubostwa bywaja rézne obserwujac osoby korzystajace ze $wiadczen pomocy
spotecznej mozna wyodrgbni¢ nastepujace grupy: zdrowotne (diugotrwala choroba,
uposledzenie fizyczne lub umystowe, choroby psychiczne, inwalidztwo, alkoholizm,
narkomania), rodzinne (sieroctwo, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego, niepetno$¢ rodziny, wielodzietno$¢, samotnosc,
trudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu zaktadu karnego), bezrobocie (z prawem i bez
prawa do zasitkow), zdarzenia losowe, sytuacje kryzysowe lub kleski zywiotowe.

Liczbe 0sob i rodzin korzystajacych z réznych form pomocy spotecznej na przestrzeni
ostatnich trzech lat obrazuje ponizsza tabela:

Liczba os6b i rodzin objetych pomoca spoleczng w latach 2011-2013.

- liczba 0so6b liczba rodzin liczba 0s6b w rodzinach
Wyszcezegdlnienie

2011 | 2012 |2013 2011 | 2012 |2013 2011 2012 2013

Swiadczenia

przyznane w ramach
726 747 798 329 356 376 1304 1308 1352
zadan zleconych i

wiasnych

W tym:
$wiadczenia 255 326 311 234 264 274 961 948 992

pieni¢zne

$wiadczenia
504 490 547 228 233 255 1046 1026 1107
niepieni¢zne

$wiadczenia
przyznane w ramach 1 1 1 1 1 1 5 5 5

zadan zleconych

Swiadczenia
przyznane w ramach | 726 747 798 329 355 376 1304 1303 1352

zadan wiasnych

pomoc w postaci
pracy socjalnej- X X X 80 287 376 236 1167 1352

ogblem

w tym wylacznie w
postaci pracy X X X 0 22 30 0 45 70

socjalnej
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Na pierwszy rzut oka wida¢, ze w latach 2011-2013 praktycznie brak jest §wiadczen w
ramach zadan zleconych, poniewaz dwa najwazniejsze §wiadczenia tj. zasitek staty i zasitek
okresowy staly si¢ zadaniem wlasnym gminy. W ostatnich dwoéch latach tj. 2012 i 2013 roku
wida¢ znaczny wzrost §wiadczen udzielanych w postaci pracy socjalnej. Warto nadmieni¢, iz
prawo do $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej przystuguje osobom i rodzinom w
przypadku wystepowania jednej z nizej wymienionych okoliczno$ci, a ktérych dochdd na
osobe¢ w rodzinie nie przekracza tzw. kryterium dochodowego, okreslonego w art. 8 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej. Forma pomocy pieni¢znej przystuguje:

1. Osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochod nie przekracza kwoty netto 542 zt,
zwanej kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujace;.

2. Osobie w rodzinie, ktérej dochdd na osobe nie przekracza kwoty netto 456 zi,
zwanej kryterium dochodowym na osobe w rodzinie.

Rodzinie, ktorej dochdd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie, zwanej kryterium dochodowym rodziny.

Od 1 maja 2004 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania wynikajace
z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, a od roku 2008 z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow. Prowadzi réwniez postegpowanie wobec dluznikéw
alimentacyjnych w celu odzyskania $wiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego.
Zatozeniem ustawy o $wiadczeniach rodzinnych jest zbudowanie nowego, odrgbnego od
systemu pomocy spotecznej systemu pozaubezpieczeniowych $wiadczen rodzinnych o
charakterze obligatoryjnym. Okreslone w ustawie pieni¢zne §wiadczenia rodzinne maj3 na
celu wspieranie rodziny w realizowaniu jej funkcji opiekunczej, wychowawczej 1 edukacyjnej
w oparciu o kryterium dochodowe, ktorych zrodtem finansowania jest budzet pafistwa, a ich
realizacja nast¢puje poprzez uproszczong strukture organizacyjng. Wprowadzona ustawa
zwiekszyta 1lo$¢ uprawnionych do §wiadczen jak i zakres réznych form pomocy. Osoby
uprawnione do zasitku rodzinnego mogg korzysta¢ z ré6znego rodzaju dodatkow. Sa to dodatki
z tytulu: urodzenia dziecka, opieki nad dzieckiem w okresie urlopu wychowawczego,
samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych, samotnego
wychowywania dziecka, ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego, rozpoczgcia
roku szkolnego, podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania.

Niezaleznie od zasitkdbw rodzinnych 1 dodatkéw, osoby wychowujace dziecko
niepelnosprawne maja uprawnienia do $wiadczenia pielggnacyjnego wraz z ubezpieczeniem

emerytalno — rentowym.
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Oto jak przedstawia si¢ struktura wydatkoOw na §wiadczenia rodzinne w latach 2011-2013:

Swiadczenia rodzinne w latach 2011-2013

Formy Liczba Liczba Kwota

pomocy rodzin Swiadczen Swiadczen

Rok 2011 | 2012 | 2013 2011 | 2012 | 2013 2011 2012 2013
Zasilki rodzinne i 1763 1639 1524 63 522 58 737 53 949 5933 256 5566.65 | 5515.521
dodatki do

zasitku

rodzinnego

Zasitki 355 341 323 3989 3701 3586 610 317 566 253 548 658
pielggnacyjne

Swiadczenia 86 95 96 918 1054 855 472 490 545 151 477 159

pielegnacyjne

Jednorazowa 228 191 160 231 192 164 231000 192 000 164 000
zapomoga z
tytutu urodzenia
si¢ dziecka

Specjalny zasitek - - 6 - - 26 - - 13 208
opiekunczy
Pom. fin. dla os. 66 61 58 131 643 487 13 100 64 300 96 900

pob. $w. pielegn

Dod. do $w. 66 54 56 130 643 327 13 000 64 300 32 700
pielegn.

Sktadki na ubezp. 34 33 53 347 443 742 45 388 63 047 113 390
spoteczne

Sktadki na ubezp. 19 17 23 175 186 184 7914 8 685 8 887
zdrowotne

Swiadczenia z 47 39 42 851 785 741 248 110 244 990 238 077
funduszu

alimentacyjnego

Nalezy mie¢ zatem powyzsze na uwadze w analizowaniu danych pozyskanych z
GOPS, a przedstawianych w dalszej czesci niniejszego opracowania.
Ponizej prezentujemy dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej obrazujace liczbe osob i

rodzin objetych §wiadczeniami z powodu ubostwa:
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Liczba oséb i rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu ubdstwa:

Rok Liczba rodzin Liczba 0séb w rodzinach

2012 149 638

Ubodstwo biorac pod uwage uwarunkowania statystyczne jest jedna z najbardziej

reprezentatywnych przyczyn wymagajacych wsparcia GOPS.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej udziela takze pomocy w zakresie finansowania badz
dofinansowania obiadow gléwnie dla dzieci. W roku 2011 programem dozywiania objeto 437
0sob, w roku 2012 — 407 osoéb, a w roku 2013 — 577 oséb.

Na terenie Gminy Czarny Dunajec w latach 2011 odnotowano 2 osoby bezdomne, w roku
2012 — 3 osoby bezdomne, a w roku 2013 — 2 osoby bezdomne.

Ubobstwo powoduje znaczace ujemne skutki spoteczne. Zmniejsza ono popyt na towary, a
przez to chtonnos$¢ rynku, co dziala hamujaco na rozwdj gospodarczy. Uniemozliwia lub
znacznie utrudnia korzystanie ludzi ubogich z istniejacych szans zdobycia wyksztalcenia 1
zachowania dobrego stanu zdrowia. Przyczynia si¢ do wzrostu przestgpczosci. Sprzyja
rozwojowi patologii spolecznych, takich jak: narkomania, alkoholizm, bezdomnosc.
Niedoskonato$¢ systemow pomocy osobom i rodzinom ubogim moze dziata¢ demoralizujaco,

zmniejszajac motywacje do zdobywania kwalifikacji zawodowych i do poszukiwania pracy.

3. Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

Rodzina jest grupa ztozong z 0sob potaczonych stosunkiem matzenskim, rodzicielskim
zyjaca zwykle w jednym gospodarstwie domowym. Rodzina, ktéra funkcjonuje w sposob
umozliwiajacy swoim czlonkom staly rozwdj, jest otwarta na kontakty z otoczeniem, relacje
miedzy cztonkami opierajg si¢ na szczerosci i wzajemnosci a role i normy wyraznie sg
okreslone 1 akceptowane przez poszczegdlnych czlonkéw uwazana jest za rodzing
prawidlowa. Zaburzenia w realizacji funkcji rodziny lub zanik niektérych z funkcji mozna
nazwa¢ dysfunkcyjnosciag rodziny. W sytuacjach krancowych dochodzi do pojawienia si¢
patologii i rozpadu rodziny. Rodziny dysfunkcyjne nie sg w stanie wypetnia¢ przypisanych im
rol spolecznych w zakresie wychowawczym, co odbija si¢ negatywnie na przysztoSci

nastgpnego pokolenia. Znaczng czes¢ podopiecznych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
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stanowig rodziny z trudno$ciami opiekunczo-wychowawczymi. Najczesciej niezaradno$¢
rodziny w opiece i wychowaniu wlasnych dzieci faczy si¢ z innymi dysfunkcjami takimi jak:
uzaleznienie od $rodkow psychoaktywnych, przemoc domowa, zaburzenia réwnowagi
systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych, problemy w petnieniu rdl rodzicielskich,
matzenskich, zawodowych wyrazajace si¢ m. in. niedojrzatosciag emocjonalng, problemy we
wspotzyciu z ludzmi, konflikty i1 trudno$ci adaptacyjne, niezaradno$¢ w prowadzeniu
gospodarstwva domowego, uposledzenie umystowe jednego lub obojga rodzicéw, $mierc
jednego lub obojga rodzicow, problemy wychowawcze w srodowisku rodzinnym, szkolnym
ujawniajace si¢ w postaci zachowan buntowniczych, agresywnych, konfliktowych, tamania
przez dzieci i milodziez panujacych obyczajow, wartosci i norm, ucieczki z domoéw.
Czynnikiem sprzyjajacym poglebianiu si¢ niewydolnosci opiekunczo-wychowawczej rodzin
jest w wielu przypadkach dlugotrwale bezrobocie 1 wynikajace z niego ubostwo. Liczbe
rodzin korzystajacych z pomocy GOPS z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych obrazuje ponizsza tabela:

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego:

Liczba os6b Rodziny
Rok . . .

w rodzinach wielodzietne
2011 199 7
2012 205 6
2013 200 4

Istotnym problemem wymagajacym szybkiego rozwigzania jest zapewnienie opieki
dzieciom catkowicie jej pozbawionym. Dotychczasowy system opieki instytucjonalnej
(placowki opiekunczo-wychowawcze) nie sprawdza si¢. Pelnoletni wychowankowie nie radza
sobie w dorostym zyciu. Alternatywa dla tej formy opieki s3 rodzinne domy dziecka i
zawodowe rodziny zastgpcze. Wychowanie dziecka w warunkach zblizonych do rodziny
naturalnej daje duzo wigksze szanse na prawidtowy rozwdj i1 jego lepsza przysztos¢. W roku
2011 na trenie powiatu nowotarskiego funkcjonowato ogdétem 121 rodzin zastepczych w tym:
99 rodzin spokrewnionych z dzieckiem, 14 rodzin niespokrewnionych z dzieckiem, 1 rodzina
zawodowa niespokrewniona z dzieckiem o charakterze pogotowia rodzinnego, 6 rodzin
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zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem wielodzietnych, 1 rodzina zawodowa
niespokrewniona z dzieckiem specjalistyczna. Na terenie powiatu nowotarskiego w roku 2013
funkcjonowaty dwie placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego: Rodzinny Dom
Dziecka w Szaflarach oraz Rodzinny Dom Dziecka w Dursztynie, obydwa Domy prowadzone
przez Zgromadzenie Stuzebnic Matki Dobrego Pasterza z siedzibg w Piasecznie. Z danych
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wynika, iz w roku 2013 z terenu Gminy Czarny
Dunajec w rodzinach zastepczych i placowkach opiekunczo-wychowawczych przebywato 4
dzieci.

Pomocy Osobom dotknigtym omawiang problematyka udziela Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej. W Osrodku rodziny majace problemy opiekunczo-wychowawcze maja do
dyspozycji pomoc w formie asystenta rodziny, ktory wspomaga rodziny w wypehianiu ich
funkcji. Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegodlno$ci: opracowywanie i realizacja
planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i po konsultacji z pracownikiem
socjalnym; udzielanie rodzinom pomocy w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym
zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego, udzielanie
pomocy w rozwigzywaniu problemow socjalnych, psychologicznych, wychowawczych z
dzie¢mi, wspieranie aktywnosci spotecznej rodziny, motywowanie czlonkéw rodzin do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych, pomoc w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu
pracy zarobkowej, podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin, prowadzenie indywidualnych konsultacji dla rodzicow i
dzieci, prowadzenie dokumentacji podejmowanej pracy z rodzing. W roku 2013 z pomocy
asystenta korzystalo 9 rodzin z terenu Gminy Czarny Dunajec. Pomoc ta jest $wiadczona
nieodptatnie dla rodzin, na wniosek pracownika socjalnego po aprobacie Dyrektora GOPS.

Problematyka bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych zajmuje si¢ tez m.
in. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Nowym Targu, ktora realizuje nastgpujace
zadania: udzielanie dzieciom i milodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
logopedycznej, pomocy w wyborze zawodu; udzielanie wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego rodzicom i nauczycielom; wspomaganie rozwoju dziecka; profilaktyka
uzaleznien, praca z grupami ryzyka; terapia zaburzen rozwojowych 1 zachowan
dysfunkcyjnych; wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny; edukacja prorodzinna.
Pomocg w sprawach opiekunczo-wychowawczych zajmuje si¢ takze Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, do ktorego zadan nalezy m. in. opieka nad dzieckiem i rodzing.

Duza aktywno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych wykazuja szkoty

zatrudniajace wykwalifikowang kadre pedagogiczna. Wszystkie szkoly podstawowe i
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gimnazja realizujg szkolne programy profilaktyki. Komenda Powiatowa Policji w Nowym
Targu prowadzi Poradni¢ Resocjalizacyjna, z ktorej pomocy korzystaja rodzice 1 dzieci, ktore
weszty w konflikt z prawem. Duza role w pokonywaniu trudnosci opiekunczo-
wychowawczych peti takze Wydzial Rodzinny i Spraw Opiekunczych Sadu Rejonowego w

Nowym Targu w tym zespot kuratorow zawodowych i spotecznych.
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4. Niepelnosprawnosé, dlugotrwala choroba, starosé

Niepetlnosprawnos$¢ jest jednym z powazniejszych zjawisk i probleméw wspodtczesnej
cywilizacji. Powszechno$¢ tego zjawiska stawia przed panstwem obowigzek podejmowania
dziatan zapobiegajacych powstawaniu niepetnosprawnosci oraz tagodzenia jej skutkow. W
Uchwale z dnia 1 sierpnia 1997 r. Karta Praw Osob Niepelnosprawnych (M.P. z 13.08.1997 r.
Nr 50 poz. 475) Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uznal , ze osoby niepetnosprawne, czyli
osoby, ktorych sprawnos¢ fizyczna, psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia,
ogranicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke, prac¢ oraz petnienie rol spotecznych,
zgodnie z normami prawnymi 1 zwyczajowymi, majg prawo do niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia oraz nie mogg podlega¢ dyskryminacji. Prawa te wynikaja z Konstytucji RP,
powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Konwencji Praw Dziecka, Standardowych Zasad
Wyroéwnywania Szans Osob Niepelnosprawnych, aktéw prawa migdzynarodowego 1
wewnetrznego. Ustawy kompetencyjne nakladaja na organy administracji rzadowej 1
samorzadowej okreslone obowiazki w celu realizacji tych praw.

System opieki nad osoba niepetnosprawng umozliwi¢ powinien rozpoznanie przyczyn
niepelnosprawnos$ci, diagnozowanie wszystkich potrzeb, a nastepnie prowadzenie
dlugofalowej 1 wieloptaszczyznowej terapii zmniejszajacej skutki zaistnialej dysfunkcji
zdrowotnej, w celu poprawy sprawnosci potrzebnej do w miar¢ samodzielnego i aktywnego
zycia. Osoby niepetnosprawne stanowiag w Polsce bardzo liczng spoteczno$é, ktora liczy ok.
4,5 mln. oséb (ponad 14% ogo6tu ludnosci).

Problemy os6b niepetnosprawnych sa zlozone i koncentruja si¢ gldwnie wokot czterech
plaszczyzn:

- dostgp do powszechnych swiadczen zdrowotnych i rehabilitacji;

- dostosowanie dla ich potrzeb infrastruktury;

- dostepu do szkolnictwa;

- dostepu do rynku pracy.

W S$wietle statystyki prowadzonej przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej problem
niepetnosprawnosci oraz dtugotrwatej choroby plasuje si¢ na pierwszej pozycji pod wzgledem
ilosci rodzin korzystajacych ze swiadczen. Problem 0sob niepetnosprawnych korzystajacych z

pomocy spolecznej na przestrzeni trzech ostatnich lat obrazuje ponizsza tabela:
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Przyznawana pomoc z powodu niepelnosprawnosci i dlugotrwalej choroby

Pow6d trudnej sytuacji liczba rodzin liczba osob
Zyciowej w rodzinach

2011 2012 2013 | 2011 | 2012 2013
Niepetlnosprawnosé 58 84 43 109 131 117
Dhugotrwata choroba 102 108 99 342 333 288

Rozwigzywanie problemu os6b niepelnosprawnych nalezy do zadan Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie. W ramach struktur starostwa funkcjonuje Powiatowy Zespot ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci oraz Srodowiskowy Dom Samopomocy ,.Promyk” dla 30 osob. W
Nowym Targu ponadto funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Chatka” obstugujacy
rowniez niepelnosprawnych z gmin powiatu nowotarskiego.

Dziatania na rzecz os6b niepelnoprawnych prowadza takze inne organizacje pozarzadowe
w tym: Polski Zwiazek Niewidomych, Polski Zwiazek Gluchych, Polski Zwigzek Emerytow,
Rencistow 1 Inwalidow, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem
Umystowym, Caritas Polska i in.

Na terenie gminy Czarny Dunajec w Czerwiennem funkcjonuje Szkota Podstawowa i
Gimnazjum z oddzialami integracyjnymi. Szkoty s3a prowadzone przez Stowarzyszenie
Przyjaciot Szkot Katolickich im. Jana Pawla II. Celem placowek jest dziatalnos¢ w zakresie
nauki, edukacji, o§wiaty 1 wychowania, dzialania na rzecz osdb niepelnosprawnych, pomoc
rodzinom 1 osobom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji Zyciowej, promocja zdrowia,
upowszechnianie sportu i kultury fizycznej, organizacja i propagowanie wolontariatu. Dziata
réwniez Warsztat Terapii Zajgciowej w Odrowazu Podhalanskim - prowadzony od 2002 roku
przez Caritas Archidiecezji Krakowskiej przeznaczony dla 35 o0so6b niepelnosprawnych.
Uczestnicy pochodza z szeSciu gmin powiatu. Liczba chetnych do zajg¢ przekracza ilo$¢
dotowanych miejsc, co sktanialo podmiot prowadzacy do zorganizowania kolejnych zaje¢ w
nowych pracowniach.

Problemy, ktére nalezy niwelowac, na jakie napotykajg osoby niepetnosprawne, to bariery
urbanistyczne, architektoniczne i komunikacyjne. Wsréd probleméw zasygnalizowanych
przez Polski Zwigzek Niewidomych wymieni¢ mozna:

- parkowanie samochodow na ciggach pieszych,;

- ustawianie reklam 1 skrzynek na ciggach pieszych;
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- zainstalowanie na przejSciach dla pieszych sygnalizacji dzwickowe;j;
- montaz przed przejsciami dla pieszych specjalnej, wypuktej kostki brukowe;.

Osobng kwesti¢ stanowi opieka nad seniorami. Jednym z gléwnych problemow
spolecznych wspodlczesnego Swiata jest starzenie si¢ spoteczenstwa. O procesie starzenia si¢
mozna mowi¢ wowczas, gdy udziat ludnosci powyzej 65 roku zycia przekracza 7% populacji.

Procesu demograficznego, starzenia si¢ nie mozna zahamowaé, ale mozna rozpoczaé
edukacje majaca na celu uswiadomienie nieodwracalnosci procesu starzenia si¢ oraz wypehnic¢
zycie satysfakcjonujacg aktywnoscig spoteczng. Nalezy mie¢ na uwadze, ze aktywnos$¢ jest
czynnikiem najskuteczniej hamujacym starcze zniedol¢znienie 1 zapewnia dlugo
samodzielno$¢. Starzenie spoleczenstwa ma tendencje wzrostowe, a zatem obliguje do
ustawicznego modyfikowania i wzmacniania instrumentdéw polityki spotecznej na szczeblu
samorzadowym.

Do zadan wilasnych gminy nalezy realizacja ushug opiekunczych. Zgodnie z zapisem
art. 50 ustawy o pomocy spotecznej ustugi te nalezg sig¢:

- osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga

pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona,

- osobie, ktéra wymaga pomocy innych 0sob, a rodzina ,a takze wspolnie zamieszkujacy
matzonek, wstepni ,zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.

Ustugi opickuncze obejmuja pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych,
opieke higieniczna, zalecana przez lekarza pielegnacj¢ oraz, w miar¢ mozliwosci,
zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej przyznajac ustugi opiekuncze ustala ich zakres, okres
przez jaki beda $wiadczone 1 miejsce §wiadczenia.

Ustugi opiekuncze swiadczone sg codziennie od poniedziatku do piatku w zakresie:

- pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,

- opieki higienicznej,

- zalecanej przez lekarza pielegnacji oraz w miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktu z
otoczeniem. Na gminy Czarny Dunajec pomocy osobom starszym udziela Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej, ktory zapewnia $wiadczenie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych
ustug opiekunczych jako zadania wiasne Punktu Opieki nad Chorym w Domu. Z tej formy
pomocy korzystato w roku 2011 - 9 os6b w roku 2012 - 12 os6b, w roku 2013 - 8 oséb. Z
kolei osoby ubiegajace si¢ o umieszczenie w domach pomocy spotecznej kierowane sg do
tego rodzaju placowek znajdujacych si¢ na terenie powiatu nowotarskiego w Rabce 1 Zaskalu.

Osoby ze schorzeniami uktadu nerwowego kierowane sa3 do Domu Pomocy Spotecznej w
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Zegiestowie, Czestochowie i in.. Skierowanie do domoéw pomocy spotecznej wydaje GOPS
po uprzednim skompletowaniu dokumentéw. Do doméw pomocy moga by¢ kierowane osoby
w podesztym wieku lub z ustalonym stopniem niepelnosprawnos$ci, ktére nie moga
samodzielnie funkcjonowa¢ w $srodowisku. Optate za pobyt w DPS ponosi mieszkaniec do
wysokosci 70 proc. jego dochodu, rodzina, w pierwszej kolejno$ci maz i zstgpni oraz gmina,
ktora skierowata osobg do DPS, w wysokosci roznicy migdzy $rednim miesi¢cznym kosztem
utrzymania a optatami wnoszonymi przez mieszkanca i jego rodzing. Zatem w S$wietle
obowigzujacych przepisow nalezy pokrywac petny koszt utrzymania (ok. 2500 zt.), z czego
czg$¢ pokrywa pensjonariusz ze swiadczen emerytalno-rentowych, réznice pokrywa rodzina,
a w razie trudnej sytuacji rodziny — gmina. Z terenu Gminy Czarny Dunajec przy odptatnosci
przez gming z ustug DPS-u w roku 2013 korzystato 11 osob.

Osoby przewlekle chore korzystaja z pomocy Zaktadu Opickunczo-Leczniczego przy
Podhalanskim Szpitalu Specjalistycznym im. Jana Pawta II. Zadaniem Zakladu jest objgcie
pacjenta catodobowa opieka i pielegnacja, kontynuacja leczenia 0so6b przewlekle chorych oraz
osob, ktore przebyly leczenie szpitalne, maja ukonczony proces diagnozowania, leczenia
operacyjnego lub intensywnego leczenia zachowawczego i1 nie wymagaja juz dalszej
hospitalizacji w oddziale szpitalnym, jednak ze wzgledu na stan zdrowia i poglebiajaca sie
niepetnosprawno$¢, oraz brak mozliwos$ci samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku
domowym wymagaja stalego nadzoru lekarskiego, profesjonalnej pielggnacji i rehabilitacji, w
szczegbdlnosci poprzez: opieke lekarska, opieke pielegniarska, usprawnienie ruchowe i
dziatanie rehabilitacyjne, leczenie farmakologiczne, zapewnienie niezbednych konsultacji
specjalistycznych, zapewnienie niezbednych badan diagnostycznych, ustalenie i stosowanie
diety zapobieganie powiktaniom wynikajagcym z procesu chorobowego i unieruchomienia,
zmniejszenie skutkow uposledzenia ruchowego i przygotowanie do zycia w spoteczenstwie.
W szpitalu funkcjonuje takze Oddziat Medycyny Paliatywne;.

Dziatania na rzecz osob starszych sg realizowane przez organizacje pozarzgdowe m. in
wspomniany Zwigzek Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow, ktory oprocz cyklicznych spotkan,

kasy zapomogowej, organizuje tez wycieczki i pielgrzymki.

5. Potrzeba ochrony macierzynstwa

Wsrod klientow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej znajduja si¢ kobiety w ciazy i
wychowujace mate dzieci, znajdujace si¢ w trudnej sytuacji materialnej, ktore korzystaja z
pomocy w formie zasitkow okresowych i jednorazowych. Ilo§¢ rodzin korzystajacych z tej

formy pomocy na przestrzeni ostatnich trzech lat przedstawia ponizsza tabela:
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Przyznawana pomoc z powodu potrzeby ochrony macierzynstwa w tym wielodzietnosci

Rok Liczba rodzin Liczba osob w rodzinach
2011 94 612
2012 98 622
2013 104 650

Obecnie kobiety, ktore urodza dziecko i wychowuja dzieci korzystaja ze $wiadczen
wynikajacych z ustawy o §wiadczeniach rodzinnych.

W Polsce jednym z istotnych elementéw w polityce spolecznej oraz gospodarczej
panstwa jest prawo pracy. Aby pomoc kobiecie w cigzy powinno ono godzi¢ zycie rodzinne z
praca zawodowsa. Prawo pracy zasluguje na pozytywna ocen¢ przedstawiajac kobiecie jej
prawa jako pracownicy. Jednak to, co na papierze jest zapisane nie zawsze jest przestrzegane.
Pracodawcy mimo rygorystycznych przepisow wciaz czujg si¢ bezkarni tamigc prawo kobiet
w cigzy. Kobieta by utrzymaé prace jest w stanie podpisaé wszelkie zobowigzania.
Jednoczesnie czuje si¢ ona bezradna wobec takiej sytuacji, poniewaz musi dokona¢ wyboru
albo praca albo dziecko. Zdarza si¢ takze, ze ochrona trwatosci zatrudnienia ze wzgledu na
cigze 1 urodzenie dziecka, jaka przystuguje kobiecie w cigzy konczy si¢ wraz z zakonczeniem
urlopu macierzynskiego lub urlopu wychowawczego.

Rolg pracownika socjalnego i1 innych osob dziatajacych na rzecz rodzin powinno byc¢
uswiadamianie kobiet o ich prawach, zachgcanie ich do walczenia z nieuczciwymi
pracodawcami oraz informowanie odpowiednich instytucji o tamaniu prawa.

Osobne miejsce w dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej zajmuje realizacja
rzadowego programu ,Karta Duzej Rodziny”, adresowanego do rodzin wielodzietnych.
Rodzina wielodzietna to rodzina, w ktorej jest troje lub wiecej dzieci. W Polsce jest ponad
milion rodzin wielodzietnych. Lacznie stanowig one grupe ponad pigciu miliondéw obywateli.

212. miejsce na 224 kraje §wiata — to pozycja Polski pod wzgledem dzietnosci okreslona
w raporcie Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD). Dane te jednak nie
powinny dziwi¢, skoro koszt utrzymania jednego dziecka jest dla wielu polskich rodzin nie do
uniesienia. Z opublikowanego raportu Centrum im. Adama Smitha wynika, Ze koszt

wychowania jednego dziecka (do osiagnigcia przez nie dwudziestego roku Zzycia) wynosi w
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przyblizeniu 176 tys. zt, natomiast dwojki dzieci — 317 tys. Latwo przy tym obliczy¢, jakie
sumy na wychowanie swoich pociech musza wyasygnowac rodzice trojga lub wigcej dzieci.

Brak zastepowalnosci pokolen spowoduje nie tylko kryzys biologiczny narodu, ale
rowniez ekonomiczny i gospodarczy. Tak wiec duze rodziny powinny by¢ traktowane jako
narodowy skarb i dobrze pojmowany panstwowy interes. Inaczej rzecz ujmujgc — patriotyzm.

Prawidlowe funkcjonowanie rodziny wymaga odpowiednich warunkow, o ktore jest
nietatwo, zwlaszcza w rodzinie wielodzietnej. ,,Najwazniejsza cechg rodziny jako grupy
pierwotnej, jest wigz uczuciowa taczaca jej cztonkéw” i z calg pewnosciag w kochajacej si¢
rodzinie tatwiej znosi si¢ trudnosci codziennego zycia, do takiej rodziny wraca si¢ z radoscia,
majac przekonanie, ze znajdzie si¢ w niej zrozumienie, oparcie, odprezenie i odpoczynek. ,,W
trudnej sytuacji wspotczesnego zycia rodzina powinna spelniaé szczegdlng funkcje
niwelowania wstrzagséw. Powinna ona chroni¢ dorastajace pokolenie przed zbyt brutalnym
zetknigciem z rzeczywistoscig, powinna by¢ réwniez nosicielem kultury w §rodowisku, w
ktorym dziecko zyje”. Niestety wielodzietno$¢ rodzin sprawia, iz znajdujg si¢ one w znacznie
trudniejszej sytuacji materialnej i spotecznej niz rodziny matodzietne.

Jak wynika z analizy materialow Sejmowej Komisji ds. Rodzin, rodziny wielodzietne
naleza do najubozszej grupy ludnosci. Obecnie sytuacja bytowa tych rodzin jest bardzo trudna
i z roku na rok ulega pogorszeniu. Wobec braku konkretnej polityki prorodzinnej, a w
szczegolnosci dotyczacej rodzin wielodzietnych, odpowiedzialno$¢ i obowigzek niesienia
pomocy tym rodzinom spada na gminy, Ko$ciot i organizacje pozarzadowe.

Rodziny wielodzietne ponosza trud wychowania sporej czesci mtodego pokolenia, lecz
nie otrzymujg w zamian od panstwa oczekiwanego wsparcia, ktore rekompensowatoby ten
wysitek. Wsparcie to powinno by¢ nie tylko prosta rekompensatg, lecz powazng inwestycja
spoteczng w wychowanie dzieci i mtodziezy.

Majac powyzsze na uwadze rzad opracowat i wdrozyt program Ogolnopolska Karta Duzej
Rodziny realizowany bezposrednio przez samorzady gminne. Program skierowany jest do
rodzin wielodzietnych, wychowujacych troje 1 wiecej dzieci. Na jego podstawie rodziny moga
naby¢ uprawnienia do Karty Duzej Rodziny. Karta przystuguje rodzinie niezaleznie od
dochodu i na jej podstawie rodziny moga korzysta¢ z uprawnien jakie znajduja si¢ w katalogu
ulg 1 zwolnien zamieszczonego sa na stronie internetowej MPiPS www.mpips.gov.pl. Na
terenie Gminy Czarny Dunajec program jest realizowany przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, w ktorym od 16 czerwca 2014 r. do konca pazdziernika zostato wydanych - 57
rodzinom - 311 Kart Duzej Rodziny.
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6. Przemoc w rodzinie

Przemoc domowa przez wiele lat nie byla w Polsce nazywana po imieniu. Uzywalismy
réznorakich okreslen: ,awantury domowe”, ,kiotnie rodzinne”, ,nieporozumienia
matzenskie” itd. Do dnia dzisiejszego funkcjonuje stereotyp niewtrgcania si¢ w czyjes$
»Sprawy rodzinne”. Tymczasem tuz za §ciang moze latami dochodzi¢ do rodzinnych tragedii.
Przemoc domowa, zwana tez przemocg w rodzinie, to zamierzone i wykorzystujace przewage
sit dzialanie skierowane przeciw cztonkowi rodziny, ktére narusza prawa i dobra osobiste
powodujace cierpienia 1 szkody. Przemoc w rodzinie moze mie¢ miejsce we wszystkich
warunkach spotecznych. Nie zalezy ani od statusu spotecznego, ani od poziomu
wyksztalcenia, ani od kondycji materialnej domownikéw. Obserwuje si¢ jednak, ze w
srodowiskach o nizszym statusie spotecznym czg$ciej spotykamy si¢ z tzw. przemocg goraca,
przepetlniong wybuchami agresji, wsciektoscia, brutalno$cia, majaca bardzo gwaltowny
przebieg. Policja interweniuje najczesciej w takich wilasnie przypadkach. Natomiast w
srodowiskach o wysokim statusie spotecznym czegSciej mozna spotkaé si¢ z tzw. przemoca
chlodna, bardziej wyrafinowang, nie pozostawiajacg zadnych widocznych sladow.

Przemoc — to, krétko mowiac, kazde zachowanie, ktore poniza druga osobe, narusza jej
prawa i powoduje psychiczne lub fizyczne cierpienie.

Wyrézni¢ mozna kilka rodzajow przemocy:

Przemoc fizyczna — wszelkiego rodzaju dzialania bezposrednie dziataniach uzyciem
sity, ktorych rezultatem sa nieprzypadkowe urazy, np. popychanie, obezwtladnienie,
policzkowanie, kopanie, duszenie.

Przemoc psychiczna - dziatania prowadzace do zniszczenia pozytywnego obrazu
wlasnej osoby, np. wySmiewanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie, narzucanie
wlasnych pogladéw, ciagle krytykowanie, kontrolowanie, ograniczanie kontaktéw
rozmyslnych innymi ludzmi, stosowanie grozb, szantazowanie.

Wykorzystywanie seksualne — wymuszanie roéznego rodzaju zachowan w celu
zaspokojenia potrzeb seksualnych sprawcy, np. nieakceptowanych praktyk seksualnych.

Przemoc ekonomiczna — dzialania prowadzace do catkowitego uzaleznienia
finansowego od sprawcy, np. poprzez odbieranie zarobionych pieni¢dzy, uniemozliwienie
podjecia pracy, zaciaganie kredytow wbrew woli wspotmatzonka.

Zaniedbywanie — ciagle niezaspokajenie podstawowych potrzeb  fizycznych i
emocjonalnych.

Przyjrzyjmy si¢ zatem w jaki sposob zagadnienie przemocy domowej wyglada na terenie

gminy Czarny Dunajec. Ze statystyk prowadzonych przez Komend¢ Powiatowa Policji w

28



Strategia rozwiazywania probleméw spotecznych Gminy Czarny Dunajec do roku 2020

Nowym Targu wynika, iz w latach 2012 i 2013 r. odnotowano tgcznie 231 interwencji
domowych w tym 47 dotyczylo przemocy w rodzinie. Liczba pokrzywdzonych w wyniku
doznawanej przemocy domowej wyniosta 67, w tym 48 kobiet i 6 mezczyzn. Liczba
pokrzywdzonych matoletnich dzieci wyniosta 13. Liczba sprawcoéw znajdujacych sie w chwili
popetnienia czynu pod wptywem alkoholu wyniosta 27. Ponadto Komenda Powiatowa Policji
skierowata 27 wnioskow o zastosowanie leczenia odwykowego do Gminnej Komisji
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, a 47 spraw do GOPS. Z terenu
Gminy Czarny Dunajec w roku 2013 trzy rodziny (facznie 6 o0sOb) schronity si¢ w
Powiatowym Os$rodku Interwencji Kryzysowej w Nowym Targu, z ktorym Gmina miata
podpisane stosowne porozumienie.

Gmina Czarny Dunajec realizuje zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
zgodnie z opracowanym w 2010 roku dokumentem pod nazwa ,Gminny System
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” zatwierdzonym Uchwatg Nr XXXIV/334/10 Rady
Gminy Czarny Dunajec z 10 marca 2010 r. (z p6zn. zm.). Celem gtdwnym programu jest
zmniejszenie rozmiaru przemocy w rodzinach mieszkajacych na terenie gminy oraz skutkow
stosowania przemocy. Realizacja celu gtéwnego bedzie mozliwa poprzez cele szczegdlowe,
w tym:

- podniesienie $wiadomosci 1 wrazliwosci spotecznej na temat zjawiska przemocy w
rodzinie,

- zwigkszenie dostgpnosci 1 efektywnosci podejmowanych dziatan profilaktycznych
dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- zapewnienie kompleksowej pomocy osobom doznajagcym przemocy,

zintegrowanie srodowisk i skoordynowanie dziatan lokalnych w tym obszarze.

W Gminie Czarny Dunajec dziata Zespol Interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego w Czarnym Dunajcu przedstawia
si¢ nastepujaco:

- pieciu przedstawicieli Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnym Dunajcu,

- koordynator GKPRAIN,

- przedstawiciel Policji,

- siedemnastu przedstawicieli o$wiaty,

- kurator sagdowy,

- przedstawiciel stuzby zdrowia.

Zespot Interdyscyplinarny odbyt :
w 2011 roku — 6 spotkan
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w 2012 roku - 21 spotkan
w 2013 roku - 4 spotkania

W siedzibie Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej funkcjonuje Punkt Informaciji,
Wsparcia i Pomocy dla Osob Dotknietych Przemocg w Rodzinie. Jest to miejsce, w ktorym
osoba bedaca ofiarg przemocy domowej moze uzyska¢ niezb¢dng pomoc prawnag,
psychologiczng, informacyjng w zakresie dziatalnos$ci innych instytucji przeciwdziatajacych

przemocy w rodzinie.

Liczba o0séb korzystajacych z pomocy Punktu Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Oséb

Dotkni¢tych Przemoca w Rodzinie

Rok Liczba oséb
2011 18
2012 12
2013 35

Na przestrzeni ostatnich trzech lat mozna zauwazy¢ przyrost os6b udajacych si¢ do Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, w ktorym usytuowany jest punkt wsparcia dla ofiar przemocy w
rodzinie, co $wiadczy o skali problemu, jak rowniez coraz wigkszej $wiadomosci w zakresie
poszukiwania pomocy. Dopehlieniem tej statystyki jest wynik ankiety przeprowadzonej
wsrod sottysow, nauczycieli, Stowarzyszen i in. gdzie prawie 50 % respondentéw wskazuje
przemoc w rodzinie jako istotny problem na réwni z problemem uzaleznien, pomocy osobom
niepetnosprawnym oraz osobom nieradzacym sobie z opieka i wychowaniem dzieci. Nalezy
zatem potozy¢ duzy nacisk na edukacje spoteczenstwa o przystugujacych prawach w zakresie

ochrony przed przemoca w rodzinie.

7. Alkoholizm i Narkomania
Uzaleznienie od alkoholu — alkoholizm — to choroba polegajaca na utracie kontroli nad
spozywaniem alkoholu, zmianie tolerancji na alkohol, wystgpowaniu ,,przymusu picia”,

obecnosci objawdw abstynencyjnych 1 podporzadkowaniu calego swojego zycia alkoholowi.
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Choroba ta doprowadza do destrukcji zycia alkoholika i jego rodziny. Alkoholizm jest
negatywnym zjawiskiem, chorobg spoteczng, ktora powoduje:

- szkody wystepujace u 0séb pijacych,

- szkody wystepujace u cztonkow rodzin alkoholowych,

- alkoholowg dezorganizacj¢ srodowiska pracy,

- naruszenia prawa i porzadku przez osoby nietrzezwe,

- wypadkowos¢ i liczne urazy spowodowane naduzywaniem alkoholu,

Koszty alkoholizmu ponosi cate spoteczenstwo. Sktadaja si¢ na to ustugi Swiadczone
na rzecz osob pijacych alkohol, koszty zwigzane z dziataniami organdéw §cigania 1 wymiaru
sprawiedliwosci podejmowanymi w celu ochrony innych o0s6b przed szkodami
spowodowanymi przez pijacych, koszty ponoszone przez system ubezpieczen spotecznych,
koszty ponoszone przez pracodawcoéw w zwigzku absencja badz spadkiem wydajnosci pracy
osOb pijacych. Z alkoholizmem wiaze si¢ wiele tragedii rodzinnych, ktérych nie mozna
przeliczy¢ na ztotowki.

Ponizsza tabela obrazuje ilo$¢ rodzin i1 oséb zyjacych w rodzinach z problemem

alkoholowym, korzystajacych z pomocy Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Czarnym

Dunajcu.
Liczba oséb
Rok :
w rodzinach
2011 49
2012 52
2013 50

Osoby uzaleznione 1 wyrzadzajace swoim piciem powazne szkody spoteczne, a nie
chcace dobrowolnie poddaé si¢ leczeniu odwykowemu powinny by¢ zgloszone do Gminnej
Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w celu wszczecia
procedury sagdowej zobowigzujacej do leczenia. Do zadan Komisji, wynikajacych z ustawy z
dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2007 r. Nr 70 poz, 473 ze zm.), nalezy w szczego6lnosci :

- inicjowanie, wspOlpraca przy opracowaniu, opiniowanie Gminnego Programu Profilaktyki i

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
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- wydawanie opinii o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy napojow alkoholowych z
uchwatami rady gminy w sprawie — liczby punktow sprzedazy oraz zasad ich usytuowania

- podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego

- prowadzenie rozmow z cztonkami rodzin osoby uzaleznionej od alkoholu, zmierzajacych do
podejmowania przez nich leczenia wspotuzaleznienia.

Corocznie uchwalany jest Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Czarny Dunajec.

Celami Strategicznymi Programu na 2013 rok sa:

1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych i1 narkomanii.

2. Zmniejszenie rozmiarow probleméw, ktore aktualnie wystepuja.

3. Ulepszenie sposobow niezbednych do radzenia sobie juz z istniejagcymi problemami.

4. Zwigkszanie dostepnosci i skutecznosci terapii dla uzaleznionych i ich rodzin.

5. Budowanie skutecznych form ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Do gtéwnych kierunkéw dziatan nalezy:

1. Zwigkszanie dostepnos$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych i
0sOb zagrozonych uzaleznieniem,

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe i narkomania, pomocy
psychospotecznej 1 prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w
zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych 1 przeciwdziatania narkomanii w
szczegblnosci dla dzieci 1 mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajec

4. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen 1 o0so6b fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych i narkomanii,

5. Kontrola przestrzegania zasad i1 warunkow korzystania z zezwolen przez przedsiebiorcéw
sprzedajacych napoje alkoholowe zgodnie z ustawa o wychowaniu w trzezwos$ci 1
przeciwdziataniu alkoholizmowi i uchwata Rady Gminy.

W ramach realizacji przedmiotowego programu w roku 2013 na terenie gminy
funkcjonowato 36 $wietlic opiekunczo wychowawczych i $rodowiskowych prowadzacych
dziatalnos¢ w szkotach podstawowych i gimnazjach. Swietlice stanowily element systemu
pomocy rodzinom i odegraly bardzo wazng rol¢ w procesie pomagania dzieciom, zwlaszcza z

rodzin dysfunkcyjnych. Swietlice zapewniaty dzieciom pomoc w nauce, organizacje czasu
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wolnego, rozwdj zainteresowan, organizacje zabaw i zaje¢ sportowych. Sredniotygodniowo w
zaje¢ciach oferowanych przez §wietlice brato udziat 476 uczniow.

W zakresie poradnictwa na terenie Gminy funkcjonuje Punkt Konsultacyjny
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 1 Narkomanii. W punkcie dyzury
prowadzi psycholog. Dyzury psychologa w Punkcie odbywaty si¢ w kazdy wtorek od godziny
12.00 — 16.00. Zadaniem psychologa w Punkcie bylo w szczegolnosci:

- rozpoznawanie alkoholizmu, narkomanii,

- rozpoznawanie przemocy fizycznej 1 psychicznej, przemocy domowej zwigzane] z
naduzywaniem alkoholu 1 narkotykow,

- motywowanie naduzywajacych do podjecia leczenia,

- opiniowanie spraw wykorzystywanych we wnioskach kierowanych do sadu o poddanie
leczeniu odwykowemu,

- rozmowy wspierajace dla cztonkoéw rodzin uzaleznionych poprzez wsparcie emocjonalne i
informacyjne. W roku 2013 zostalo przyjetych na rozmowe: 26 ,nowych” klientow
uzaleznionych i wspotuzaleznionych, 10 klientdéw z poprzednich lat (kontynuacja konsultacji
psychologicznych). Na leczenie dobrowolne zdecydowato si¢ 11 0sob.

W Punkcie Konsultacyjnym dyzury prowadzi réwniez pedagog szkolny. Praca
pedagoga w roku 2013 - zgodnie z zawartymi umowami - odbywala si¢ przez okres 10
miesi¢cy. Dyzury odbywaty si¢ w kazda $rode¢ od 10.00-17.00 w ramach statych dyzurow.
Dorazna pomoc pedagogiczna prowadzona byta w tym Punkcie na biezaco w miarg
zglaszanych problemoéw przez dyrektorow szkot, nauczycieli, rodzicéw, badz pracownikow
GOPS w Czarnym Dunajcu. Nawigzana zostala wspolpraca ze szkotami z terenu gminy
Czarny Dunajec. Pedagog szkolny, w zaleznos$ci od zglaszanego problemu, podejmowat
stosowne dziatania. Pomoc prowadzona byla w formie indywidualnych spotkan z uczniem,
jego rodzicami. Kolejnym krokiem najczgéciej podejmowanym byly konsultacje z
nauczycielami oraz dyrektorami szkoétl. Po rozeznaniu problemu czesto byly prowadzone
spotkania z rodzicami, potem z dzieckiem, a nastepnie wspolne spotkania rodzicow 1 dziecka
w celu konfrontacji stanowisk 1 wspolnego wypracowania rozwigzania problemu.

W biezace] pracy pedagoga znalazly si¢ ponizej wymienione dziatania pomocowo -
profilaktyczne:

- 50 konsultacji indywidualnych z rodzicami (w formie porad, wsparcia w procesie
wychowawczym, wypracowanie strategii postepowania w sytuacjach kryzysowych, wsparcie
w sytuacjach traumatycznych, wsparcie dla rodzicow zastgpczych, instruktaz do pomocy

dydaktycznej),
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- 9 rozméw ze zgloszonymi uczniami ( poglebienie samoswiadomosci, swoich mysli, uczu¢,
motywow zachowan, spotecznie akceptowanych sposobow zaspakajania potrzeb,
wyznaczenie celéw zyciowych oraz omowienie strategii ich osiggania),

- 31 rozméw z dyrektorami szkot i nauczycielami (organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, rozwigzywanie problemoéw wychowawczo-dydaktycznych, wsparcie rodzin
niewydolnych wychowawczo i/lub z problemem alkoholowym),

- 1 wizyta w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Targu,

- 17 rozmoéw z przedstawicielami GOPS,

- 6 konsultacji z kuratorem sgdowym w Nowym Targu,

- 4 konsultacje z psychologiem z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Targu,

- 4 konsultacje w Specjalnym O$rodku Szkolno Wychowawczym w Zakopanem i w Nowym
Targu.

Punkt Konsultacyjny wspotpracowat z :

- Oddziatem Terapii Uzaleznienia od Alkoholu przy Szpitalu w Nowym Targu,

- Oddziatem Leczenia Alkoholowych Zespotow Abstynencyjnych,

- Komisariatem Policji w Czarnym Dunajcu,

- Szkotami z terenu Gminy Czarny Dunajec,

- Gminnym Zespotem Oswiatowym w Czarnym Dunajcu,

- Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Czarnym Dunajcu,

- Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Nowym Targu.

Ponadto na terenie Gminy funkcjonowat Punkt Konsultacyjny Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nowym Targu. Zajecia w Punkcie prowadzone byly przez trzy
wykwalifikowane osoby pracujgce w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Nowym
Targu : pedagoga, psychologa i logopede.

Przeprowadzono szkolenia dla nauczycieli pt. ,,Indywidualna pomoc dziecku z rodziny z
problemem alkoholowym” oraz szkolenie sprzedawcow napojoéw alkoholowych. Dla uczniow
szkol przeprowadzono warsztaty socjoterapeutyczne. Zajecia odbyly sie¢ z miodzieza w
Szkole Podstawowej i w Gimnazjum w Czarnym Dunajcu i Piekielniku. Spotkania odbywaty
si¢ po 2 godziny lekcyjne tygodniowo w kazdej z grup. Lacznie zrealizowano 40 godzin zajec
socjoterapeutycznych, w tym 36 godzin zaje¢ grupowych oraz 4 godziny rozmow
indywidualnych z uczniami. W programie wzi¢to udziat 18 uczniéw ze Szkoly w Czarnym
Dunajcu i 16 uczniow ze Szkoty w Piekielniku. Grupa docelowa to: uczniowie klasy 1 i 2
gimnazjum, mlodziez sprawujaca trudnosci wychowawcze, majaca ktopoty z adopcja, badz

objeta nadzorem kuratora.
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Sfinansowano obo6z terapeutyczny dla trudnej miodziezy. W obozie brato udziat 15 dzieci i
miodziezy z terenu gminy Czarny Dunajec. Dzieci i mlodziez wybierano z rodzin
zaopiekowanych przez tutejszy Punkt po konsultacji z pedagogiem szkolnym i psychologiem
pracujacymi w tutejszym Punkcie oraz pracownikami socjalnym GOPS Czarny Dunajec.

W ramach $rodkéw z Gminnego Programu Profilaktyki zrealizowano wycieczki, podczas
ktérych uczniowie mieli mozliwo$¢ oderwania si¢ od trudnej, niejednokrotnie patologiczne;j
rzeczywisto$ci. Wyjazd 1 uczestniczenie w ciekawych zajgciach prowadzonych przez
pedagogdéw bylo dla uczniow szansg na budowanie wiasciwych relacji kolezenskich.
Uczniowie uczyli si¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych, wilasciwego reagowania w
sytuacjach, kiedy gore biora emocje. Zajecia te pokazaly im rowniez jak pozytecznie i
ciekawie mozna spedzi¢ swdj wolny czas. Poprzez aktywng organizacj¢ czasu wolnego dzieci
1 miodziezy z terenu Podhala udalo si¢ przeciwdziala¢ patologiom spolecznym. Podczas
wycieczek rozwingta si¢ empatia wsrod dzieci, a takze zwigkszyto si¢ poczucie wartosci
ucznidw, ktorzy czesto czuli si¢ odrzuceni i niepotrzebni w srodowisku, w ktorym mieszkaja.
W ramach realizacji programu ,,Spiewajmy Panu” odby! si¢ dziesiaty gminny konkurs piesni
religijnej 1 towarzyszacy mu konkurs plastyczny ,,Rado$¢ Tworzenia” w placéwkach:
Publicznej Szkoly Podstawowej nr 1 SPSK im. Sw. A. Boboli, Publicznego Gimnazjum
SPSK im. Sw. St. Biskupa i Meczennika w Starem Bystrem. Szkoty te oraz Punkt Profilaktyki
ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i1 Narkomanii byli organizatorami X
Gminnego Konkursu Piesni Religijnej ,,Spiewajmy Panu”, dedykowanemu osobie $w. Jana
Pawta II, a takze $w. Maryji, ktory odbyt si¢ w dniu 9 maja 2013 r. w Publicznym Gimnazjum
SPSK w Starem Bystrem.

Oprocz wielu oddziatywan profilaktyczno-wychowawczych zrealizowano w gminnych
gimnazjach kompleksowo program profilaktyczny adresowany do mtodziezy.

W ramach programu prowadzone byty nastepujace dziatania:

- Zajecia profilaktyczne w szkotach gimnazjalnych na terenie Gminy Czarny Dunajec,

- Zajecia w klasach 1-3 gimnazjum w Starem Bystrem oraz w Czerwiennym,

- Rozmowy indywidualne z uczniami,

- Rozmowy indywidualne z nauczycielami,

- Interwencje terapeutyczne wobec ucznidw z problemami,

- Diagnoza problemoéw wsrdd uczniow (uzaleznienia, wspotuzaleznienia).

W ostatnich latach daje si¢ zaobserwowal wyrazny wzrost skali problemow

wynikajacych z zazywania narkotykow. Dzieje si¢ tak gléwnie za sprawag mlodziezy, choé
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docieraja takze sygnaly o wzroscie zainteresowania narkotykami przez osoby doroste. Pojawity
si¢ nowe substancje odurzajace, a takze nowe wzory ich zazywania. Od 1997 roku wyraznie
zmniejsza si¢ liczba os6b uzywajacych narkotykéw dozylnie (np. ,,polskiej heroiny”). Zadziatat
tu prawdopodobnie gltéwnie ek przed zarazeniem wirusem HIV. Generalnie jednak od poczatku
lat dziewiecdziesigtych odsetek uczniow siegajacych po narkotyki wzrdst znacznie osiagajac
sredni poziom europejski.

W ramach Gminnego Punktu Profilaktyki sa prowadzone zajecia w szkotach jak rowniez
konsultacje w zakresie przeciwdziatania narkomanii. Realizacja programu obejmuje nastepujace
zagadnienia:

- poglebianie zrozumienia czym sg narkotyki w zyciu cztowieka,
- problem uzaleznienia od narkotykow,

- sygnaly ostrzegawcze zwigzane z naduzywaniem narkotykéw,
- znaczenie zasad komunikacji interpersonalnej,

- prowadzenie zaj¢¢ motywacyjnych,

- budowanie poczucia wlasnej wartosci,

- umieje¢tno$¢ radzenia sobie ze stresem.

W najblizszym dziesigcioleciu w Polsce konieczne wydaje si¢ podjecie bardziej
radykalnej walki ze zjawiskiem narkomanii. Sita narkotyku tkwi w mocy zawartych w nim
trucizn oraz ich ujemnych oddziatywaniach na sfer¢ fizyczng i psychiczng cztowieka.
Potrzeba zainteresowania spoteczenstwa narkomanig jest coraz wigksza, z uwagi na
konieczno$¢ zapobiegania jej. Leczenie jest bardzo trudne, a wyniki kuracji nie daja podstaw
do zbytniego optymizmu. Zasadniczej roli nabieraja wigc zagadnienia profilaktyki, w tym jak
najszerszej edukacji dzieci, mtodziezy i wychowawcow. W ostatnim dziesigcioleciu w Polsce
konieczne wydaje si¢ podjecie bardziej radykalnej walki ze zjawiskiem narkomanii i1
naduzywania innych $rodkéw psychoaktywnych. W 2010 r. kraj i powiat nowotarski zderzyt
si¢ ze zjawiskiem sprzedazy tzw. ,,dopalaczy”, ktore byly dostepne w obrocie handlowym.
Zdecydowane dziatanie na poziomie rzgdu pozwolito zmarginalizowac to zjawisko, nie mniej
jednak problem moze w przysztosci powrdci¢ pod taka czy inng postacig. Potrzeba
zainteresowania spoteczenstwa narkomanig jest coraz wigksza, z uwagi na koniecznos¢
zapobiegania jej. Leczenie jest bardzo trudne, a wyniki kuracji nie daja podstaw do zbytniego
optymizmu. Zasadniczej roli nabierajg wigc zagadnienia profilaktyki, w tym jak najszerszej

edukacji dzieci, mtodziezy, rodzicow, nauczycieli 1 wychowawcow.
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Czes¢ 11. Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych.

Wprowadzenie.

Wszystkie dzialania podejmowane w ramach lokalnej strategii rozwigzywania problemow

spotecznych powinny spetia¢ nastepujace przestanki:

1.

Zapewnienie warunkow do partnerskiej wspolpracy instytucji samorzadowych z
organizacjami pozarzagdowymi.

Preferowanie rozwigzan systemowych 1 interdyscyplinarnych, pozwalajagcych na
kompleksowe dziatania.

Preferowanie dziatan opartych o realizacje konstytucyjnej zasady pomocniczosci.
Preferowanie programéw zmierzajacych do aktywizacji spotecznej mieszkancow i
sprzyjajacych ich samoorganizowaniu sig.

Organizowanie dziatan w oparciu o profesjonalnie wyksztatconych pracownikéw stuzb
spotecznych.

Preferowanie rozwigzan srodowiskowych przed instytucjonalnymi.

Preferowanie dlugofalowych dziatan opartych na pracy socjalnej przed doraznymi
rozwigzaniami finansowymi.

Organizowanie dziatan w formie projektow nakierowanych na zaspokajanie konkretnej

potrzeby lub potrzeb konkretnej grupy mieszkancow.

Realizacja strategii powinna przebiega¢ poprzez tworzenie 1 wdrazanie konkretnych

programow dzialania i projektow socjalnych zgodnie z przyjetymi celami i kierunkami

dziatan w oparciu o zatozone wskazniki.
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Rozdzial 1. Wizja przyszlosci i cel nadrzedny (misja) Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spolecznych.
1. Wizja

Wizja nie jest terminem jednoznacznym. W teorii i praktyce kierowania wizja
definiowana jest jako ,,pozytywne wyobrazenie przyszioSci organizacji lub o0soby,
wyprowadzone na podstawie uznawanych wartosci i idei, z ktorego wywodzg si¢ cele i plany
dziatania”. Wizja powinna by¢ sformutowana w sposob jasny i czytelny dla przecietnego
mieszkanca. Nalezy mie¢ na uwadze, ze tre$¢ wizji nie powinna by¢ zbiorem nierealnych
zyczen. Wizja rozwoju jest okresleniem takiego obrazu gminy, jaki chcieliby$my osiggna¢ za
pig¢ lat. Wizja okresla bardzo ogoélnie dlaczego dziatamy, dokad zmierzamy, jakie chcemy
osiggna¢ cele. W Strategii Rozwoju Gminy jak rowniez Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Czarny Dunajec wizj¢ sformutowano w nastgpujacy sposob:
Czarny Dunajec w 2020 roku jest gming przyjazng i atrakcyjna do zycia, pracy oraz
wypoczynku i rekreacji, w pelni wykorzystujaca swoj turystyczny potencjal poprzez
laczenie waloréw krajobrazowo-przyrodniczych oraz bogactwa regionalnej kultury i
tradycji, dbajaca o rozwdj trwaly i zr6wnowazony, stwarzajaca dogodne warunki dla

swoich mieszkancow oraz gosci

2. Cel nadrzedny (misja).

Misja to nadrzedny cel przedsiewzigcia — cel, ktory motywuje ludzi zaangazowanych w
przedsiewzigcie 1 jednoczy grupy. Niezaleznie od momentu, w ktorym nastapi sformutowanie
misji, proces jej okreSlania sprowadza si¢ w zasadzie do odpowiedzi na kilka
fundamentalnych pytan: po co istnieje gmina, dla kogo istnieje, co chcemy zrobi¢, kto jest
naszym klientem, jakie sa jego potrzeby, co chcemy mu zaoferowa¢, dokad zmierzamy? W
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Czarny Dunajec misje
sformutowano w nastgpujacy sposob:

Polityka spoleczna prowadzona przez samorzad lokalny gminy Czarny Dunajec
zapewnia naszym mieszkancom poczucie bezpieczenstwa, kompleksowa opieke nad
rodzina, wspomaga najslabszych, stuzy rozwiazywaniu problemow uzaleznien oraz

umozliwia pelne uczestnictwo w zyciu spoltecznosci lokalne;j.
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Rozdzial 11. Pozycja strategiczna Gminy Czarny Dunajec. Analiza SWOT

Analiza SWOT pozwala oceni¢ wewngtrzne i zewng¢trzne uwarunkowania rozwoju. Pozwala
na wyznaczenie priorytetow 1 dostarcza ,,drogowskazéw” do dziatania. Opiera si¢ na
diagnozie i grupuje problemy na stabe i mocne strony oraz szanse i zagrozenia. Jej schemat

klasyfikacyjny wyglada nastepujaco:

wewngtrzne pozytywne — mocne strony (Strengths)
wewnetrzne negatywne — stabe strony (Weeknesses)

zewnetrzne pozytywne — sznase (Opportunities)

el

zewngtrzne negatywne — zagrozenia (Threats)

Mocne strony — to obszary, gdzie obecne dziatania i stosowane metody oceniamy jako
skuteczne wobec aktualnych i przysztych potrzeb. To zjawiska pozytywne z punktu widzenia
mozliwos$ci ksztattowania rozwoju gminy, na ktoére bezposredni wptyw ma sama gmina.

Stabe strony — to obszary wystgpowania stabo$ci w odniesieniu do obecnych i1 przysztych
potrzeb oraz przeszkéd w wykorzystywaniu szans. To zjawisko ograniczajace mozliwosci
rozwoju, na ktére bezposredni wptyw ma sama gmina.

Szanse — to obszary, ktore moga wspiera¢ nasze przewidywane dzialania i maja korzystny
wplyw na rozwdj gminy. To zjawisko pozytywne z punktu widzenia mozliwos$ci
ksztaltowania rozwoju gminy, wystepowanie ktorego jest uwarunkowane czynnikami
lezacymi poza mozliwosciami bezposredniego wpltywu gminy.

Zagrozenia — to obszary, ktore beda miaty niekorzystny wplyw na rozwoj gminy 1 na
przewidywane dzialania. To zjawisko negatywne z punktu widzenia mozliwosci
ksztaltowania rozwoju gminy, wystgpowanie ktorego jest uwarunkowane czynnikami
lezacymi poza mozliwos$ciami bezposredniego wpltywu gminy.

Ocena potencjatu w aspekcie stabych 1 mocnych stron pozwala na okreslenie sity 1
stabosci gminy w zakresie analizowanych sfer spotecznych. Silny potencjat to baza
umozliwiajagca budowanie strategii, stabosci to problemy i1 ograniczenia, ktdre nalezy
pokonaé. Zagrozenia to ostrzezenie przed niepozadanym rozwojem warunkéw zewnetrznych,
szanse to wsparcie 1 inspiracje dla lokalnej polityki spotecznej. W toku dyskusji zespotu
zadaniowego opracowujacego niniejsza strategi¢ dokonano analizy SWOT zamieszczonych

ponizej obszardw.
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PROBLEM BEZROBOCIA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

dziatalno$¢ Powiatowego Urzedu Pracy;

funkcjonowanie systemu umozliwiajgcego odbywanie stazu w
zaktadach pracy;

mozliwo$¢ wykonywania prac spolecznie uzytecznych,
rozwini¢ta sie¢ ustug PUP, znaczna liczba realizowanych
programdw na rzecz osob bezrobotnych (w tym finansowanych ze
srodkdw unijnych);

realizacja programow przeciwdzialajacych bezrobociu a
sprzyjajacych aktywizacji zawodowej przez inne jednostki niz PUP
tj. OPS czy PCPR,;

status gminy wiejskiej, umozliwiajacy korzystanie z programow
przeznaczonych na aktywizacj¢ obszarow wiejskich;

zaradnos$¢ 1 operatywnos¢ mieszkancow;

dobre warunki do rozwoju inwestycji szczegdlnie w obszarze
turystyki,

funkcjonowanie zaktadow reprezentujacych sferg budzetowa,

bliskos¢ Zakopanego jako waznego osrodka turystycznego

niewielka ilo§¢ duzych przedsigbiorstw;

niewystarczajaca liczba ofert pracy;

niskie kwalifikacje os6b bezrobotnych;

szara strefa bezrobocia (bezrobocie ukryte);

emigracja mieszkancow gminy do innych krajow

sezonowo$¢ rynku pracy,

rozdrobnienie wlasnosci ziemi

brak atrakcyjnych warunkéw do zatrudniania mtodych ludzi
bierno$¢ klientow PUP 1 absolwentow szkolen, nieche¢ do
podejmowania pracy, rejestracja w Urzedzie Pracy wylacznie z
powodu zainteresowania nabyciem uprawnien do $wiadczen
socjalnych i zdrowotnych;

obnizona w ostatnich latach kondycja finansowa i potencjat rozwoju
znaczacych dla Gminy podmiotéw gospodarczych spowodowana

nasileniem kryzysu finansowo-gospodarczego;
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(,,magnes przyciggajacy turystow i gosci), a takze jako rynku pracy

1 o$rodka ustug publicznych wysokiej jakosci.

SZANSE

ZAGROZENIA

rozwdj matych i $rednich przedsiebiorstw;

pojawienie si¢ NOWYch inwestorow;

rozwdj ustug turystycznych,

dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych i lokalnych grup dzialania,
realizacja projektu pn. Historyczno-kulturowo-przyrodniczy Szlak
dookota Tatr (trasy piesze, rowerowe, narciarskie, edukacyjne,
konne),

wdrazanie programow przeciwdzialania bezrobociu dla
podopiecznych GOPS,

mozliwo$¢ rozwoju agroturystyki

pozyskiwanie srodkow zewnetrznych

blisko$¢ dwoch osrodkow miejskich — Zakopane, Nowy Targ

zatlamanie koniunktury na rynku handlu i ustug;

niepewna sytuacja gospodarcza kraju i panstw Unii Europejskiej
(globalny kryzys gospodarczy, majacy wptyw na kondycje
ekonomiczng /sytuacje przedsigbiorcow/ zaktadow pracy),

duza konkurencja ze strony okolicznych miejscowosci potozonych
blizej szlakoéw turystycznych;
wysokie koszty pracy

sezonowo$¢ rynku pracy

narastanie zjawiska wyuczonej bezradnosci
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SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA UBOSTWU

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

skonsolidowana dziatalno$¢ GOPS (dobra znajomos$¢ srodowiska,
przygotowany personel),

sprawny system udzielania §wiadczen socjalnych (§wiadczenia
rodzinne, §wiadczenia pomocy spotecznej, dodatki mieszkaniowe);
realizacja przez GOPS programéw aktywizacji zawodowej w
ramach grantow unijnych;

dobra baza lokalowa GOPS,

funkcjonowanie programu na rzecz dozywiania osob stabo
sytuowanych w szczegdlnosci dzieci,

wlasciwe postrzeganie pomocy spotecznej przez wtadze gminy,

obcigzone stanowiska pracy w GOPS,

duzo dokumentacji, a za mato czasu na prace socjalna,
zmieniajace si¢ przepisy prawne;

brak checi do zmiany trudnej sytuacji rodzinne;j

powierzanie coraz to nowych zadan gminom w zakresie pomocy

spotecznej

SZANSE

ZAGROZENIA

pozyskiwanie srodkéw na zatrudnienie socjalne z funduszy UE,
dalsza realizacja przez GOPS programow aktywizacji zawodowej w
ramach grantow unijnych;

dzialalnos$¢ organizacji pozarzadowych 1 parafii na rzecz
przeciwdziatania ubdstwu,

udziat pracownikdéw socjalnych w szkoleniach;

powigkszanie si¢ dysfunkcji rodzinnych;

powierzanie coraz to nowych zadan gminom bez odpowiednich
srodkow na ich realizacje;

zubozenie spoteczenstwa;

dalsze ograniczenie srodkow finansowych na realizacj¢ zadan

pomocy spolecznej
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praca w oparciu o kontrakty socjalne;
wzrost §wiadomosci sytuacji prawnej wsrod spoteczenstwa;
poprawa swiadomosci przedstawicieli organizacji pozarzadowych o

mozliwosciach pozyskiwania srodkow pomocowych;

niestabilno$¢ prawa, zmiany przepisow

brak programu motywujacego do dalszego rozwoju i ksztatcenia
umiejetnosci

patologizacja spoteczenstwa (uzaleznienia);

brak mozliwosci opieki ze strony rodziny nad osobami starszymi i

niepetnosprawnymi;

SYSTEM POMOCY W PRZYPADKACH BEZRADNOSCI W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

funkcjonowanie PCPR

dziatalno$¢ gminnego Punktu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

realizacja programu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
systematyczna realizacja programu dozywiania dzieci z rodzin
najubozszych;

praca pedagogoéw szkolnych w placowkach o$wiaty,
funkcjonowanie programow profilaktycznych w szkotach;

dziatalno$¢ Gminnego Osrodka Kultury, Zwigzku Podhalan,

obcigzone stanowiska pracy szczeg6lnie w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

niewielka 1lo$¢ 0sob zainteresowanych opiekg nad dzie¢mi w
ramach rodzin zastepczych;

brak pogotowia opiekunczego;

brak rodzinnego lub instytucjonalnego domu dziecka;

brak zlobka i systemu wsparcia dzieci do lat trzech;
niewystarczajaco rozwini¢ty system pomocy rodzinom z uwagi na

ograniczone $rodki finansowe,
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klubow i stowarzyszen propagujacych sport i rekreacje,

silne poczucie tozsamosci regionalnej,

rodziny wielopokoleniowe (wzorce),

zaradnos$¢, pracowito$¢ i przedsigbiorczo$¢ mieszkancow gminy,
pomoc $wiadczona przez GOPS, w tym praca na rzecz
podopiecznych przez asystenta rodziny,

praca Sadu Rejonowego w tym Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich
oraz kuratoréw sadowych — zawodowych i spotecznych;
dziatalno$¢ prewencyjna Komendy Powiatowej Policji;

aktywne zainteresowanie problemami rodziny wtadz
samorzadowych;

funkcjonowanie ogolnopolskiego programu Karta Duzej Rodziny,

brak placoéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy z rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
bezrobocie

stabo rozwinigta sie¢ organizacji pozarzagdowych

SZANSE

ZAGROZENIA

wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi;

utworzenie gminnej §wietlicy dla dzieci 1 mlodziezy jako placowki
wsparcia dziennego;

utworzenie ztobka i zapewnienie systemu innych form opieki nad
dzieémi do lat 3;

wzrost Swiadomosci 0sob niezaradnych w sprawach opiekuniczo-
wychowawczych w zakresie szukania form pomocy;

polityka panstwa wzmacniajaca role wiadz lokalnych w dziataniach

wzrost przestgpczosci wsrod dzieci 1 mtodziezy;

brak miejsca dla mtodocianych przestepcow w placowkach
resocjalizacyjnych;

wzrost liczby rodzicoOw niezaradnych zyciowo (patologie,
niedorozwoj umystowy, choroby psychiczne);

poglebienie kryzysu ekonomiczno-gospodarczego majgcego
negatywny wptyw na poziom zycia rodzin;

postepujace rozluznienie wigzow rodzinnych oraz lansowanie
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na rzecz dziecka i rodziny;

rozwijanie systemu zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci 1 mlodziezy
szczegblnie gimnazjalne;j;

stosowanie aktywizujacych metod pracy socjalnej,

dostepnos¢ zewnetrznych zrodet finansowania,

rosngca $wiadomos¢ spoteczna,

wzrost poziomu wyksztalcenia wérdéd mieszkancow,

pozyskiwanie $Srodkéw z zewnatrz na programy wspierajace rodzine

wdrozenie lokalnego programu pomocy rodzinom wielodzietnym;

konsumpcyjnego stylu zycia;

bierno$¢ klientdéw pomocy spotecznej, zjawisko tzw. dziedziczenia
biedy,

deficyty w obszarze codziennego sposobu komunikowania si¢ w
relacjach dzieci — rodzice, oraz rodzice — dzieci

coraz wigkszy brak opieki zapracowanych rodzicéw nad swoimi
dzie¢mi, brak zainteresowania tym co dzieci robia, degradacja

relacji rodzinnych

NIEPELNOSPRAWNOSC I STAROSC

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

pomoc udzielana przez GOPS i PCPR;

dobra znajomos$¢ srodowiska;

zyczliwo$¢ sasiedzka, pomoc w potrzebie,

dziatalnos$¢ organizacji pozarzadowych w tym: Warsztatow Terapii
Zajeciowe] prowadzonych przez Caritas

funkcjonowanie szkoty integracyjnej prowadzonej przez

bariery architektoniczne 1 urbanistyczne dla osob
niepetnosprawnych;

zbyt waska oferta ksztatcenia zawodowego dla osob
niepetnosprawnych;

duza liczba 0s6b niepetnosprawnych 1 starszych korzystajaca z

pomocy spotecznej,
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Stowarzyszenie Przyjaciot Szkot Katolickich im. Jana Pawta 11,
$wiadczenie przez pracownikow GOPS ustug opiekunczych;
dobroczynno$¢ miejscowej Parafii,

zainteresowanie problemami spotecznymi wiadz samorzadowych,;

mala oferta pracy dla os6b niepelnosprawnych;

brak wolontariatu dzialajacego w obszarze pomocy osobom
starszym i niepelnosprawnym,

brak hospicjum dla oséb niculeczalnie chorych,

starzenie si¢ spoleczenstwa,

mata ilo$¢ fawek i1 miejsc do odpoczynku przez osoby
niepetnosprawne 1 w podesztym wieku;

niekorzystna dysproporcja pomiedzy mieszkancami w wieku przed
i poprodukcyjnym;

poglebiajacy si¢ kryzys rodziny, narastajacy problem braku opieki
nad osobami starszymi ze strony rodziny, ktora czgsto pracuje w

innym kraju,

SZANSE

ZAGROZENIA

wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi;

aplikowanie przez stowarzyszenia o fundusze pomocowe na
realizacj¢ programéw szczegdlnie ze Srodkow unijnych;
systematyczna likwidacja barier architektonicznych i komunikacji
zbiorowej dla 0sob niepelnosprawnych;

wspotdziatanie samorzadowych podmiotow polityki spotecznej na
szczeblu gminy, powiatu,

rozwoj ustug na rzecz osob starszych i niepelnosprawnych;

powigkszanie si¢ dysfunkcji rodzinnych;

powierzanie coraz to nowych zadan gminom bez odpowiednich
srodkow na ich realizacje;

ograniczenie srodkow PEFRON na wyré6wnywanie szans 0osob
niepetnosprawnych;

brak ofert pracy dla 0s6b niepetnosprawnych,

starzenie si¢ spoteczenstwa,

wzrost ilosci 0sob niepelnosprawnych;
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wspotpraca z mediami w celu ksztattowania pozytywnego

wizerunku osoby niepelnosprawnej i w podesztym wieku;

uzaleznienie si¢ od pomocy spotecznej;

stosunkowo niski poziom §wiadomosci spoteczenstwa o sytuacji
0s0b niepetnosprawnych i starszych, istnienie stereotypow i
uprzedzen;

relatywnie niskie w stosunku do kosztéw zycia §wiadczenia

emerytalno-rentowe;

PRZECCIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

interwencje Policji zakonczone wypelnieniem ,,Niebieskiej Karty”;
prowadzenie dyzuréw psychologa;

funkcjonowanie Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie,

dziatalno$¢ Interdyscyplinarnego Zespotu ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie,

profesjonalna i wyksztatcona kadra GOPS w zakresie

przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

stosunkowo mata liczba wyrokow skazujacych sprawcoéw przemocy
domowej w stosunku do ilo$ci prowadzonych postepowan;
wycofywanie zawiadomien o popelnieniu przestepstwa przez ofiary
przemocy domowej;

niedostateczne wykorzystanie przez organy $cigania i wymiar
sprawiedliwos$ci juz istniejacych przepisow prawnych (np. zakaz
zblizania si¢ do ofiary, nakaz opuszczenia lokalu, zobowigzanie do

udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych);
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wspotpraca z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Nowym Targu,

wspotpraca z Komenda Powiatowa Policji

koncentracja na przemocy pomigdzy dorostymi, a niedostateczne
zauwazanie przemocy wobec dziecka i jego sytuacji W rodzinie,
przyzwolenie spoteczne na stosowanie przemocy w rodzinie (mity i
stereotypy);

brak konsekwentnych i zdecydowanych dziatan w stosunku do

sprawcOw przemocy domowej;

SZANSE

ZAGROZENIA

pomoc w rozwoju Osrodka Interwencji Kryzysowej w Nowym
Targu;

wdrozenie procedury ,,Niebieskich kart” w pracy GOPS i Gminne;j
Komisji Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi;

wigksze uswiadomienie spoteczne w zakresie poszukiwania
pomocy (dzieci, mtodziez, ofiary przemocy);

zwigkszenie dostepnosci informacji o zjawisku poprzez druk broszur,

internet; prowadzenie grup samopomocowych,

- budowanie $wiadomosci spotecznej dot. potencjalnych zagrozen, ich

skutkow 1 sposobow postgpowania

- intensyfikacja programéw profilaktycznych

powiekszanie si¢ dysfunkcji rodzinnych;

wzrost ilo$ci 0sob uzaleznionych od substancji psychoaktywnych;
choroby psychiczne,

ukrywanie problemu przemocy,

wzrost agresywnych zachowan dzieci 1 mtodziezy,

nadal funkcjonujace w spoteczenstwie mity, przekonania i
stereotypy na temat przemocy w rodzinie,

wystepowanie sprzecznosci pomigdzy istniejgcymi przepisami
prawa, a mozliwoscig ich wykonania w praktyce przez organy
Scigania 1 wymiaru sprawiedliwosci;

biernos¢ klientow pomocy spolecznej;
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pozyskiwanie srodkow zewnetrznych np. z Urzgdu Wojewodzkiego

na przeciwdziatanie przemocy domowej;

PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIU OD ALKOHOLU I NARKOTYKOW

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

duze zrozumienie wladz gminy i wspieranie dziatan na rzecz
rozwigzywania problemow uzaleznien;

kompleksowa realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkomanii;

system zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dziatajacych przy
szkotach podstawowych 1 gimnazjach;

kompleksowa realizacja programéow profilaktycznych;

udziat w kampaniach profilaktycznych, promocja zdrowego trybu
zycia bez uzywek;

dziatalno$¢ koordynatora ds. Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych 1 Narkomanii i Gminnej Komisji

duza dostepnos¢ alkoholu niewiadomego pochodzenia;
przyzwolenie spoteczne, mity i stereotypy funkcjonujace w
spoleczenstwie

duza ilo$¢ znajdujacego si¢ na rynku alkoholu niewiadomego
pochodzenia;

zbyt mata aktywno$¢ organizacji pozarzadowych, klubow AA;
niewielka oferta pracy dla os6b wykluczonych spotecznie
uzaleznionych od substancji psychoaktywnych;

bezradno$¢ osob i1 rodzin uzaleznionych od alkoholu;

brak w okolicy izby wytrzezwien;

procedura sgdowa w stosunku do oséb naduzywajacych alkoholu;
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Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych;
funkcjonowanie Punktu Konsultacyjnego oferujacego
interdycyplinarng pomoc;

wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Oddziatem

Leczenia Uzaleznien Podhalanskiego Szpitala Specjalistycznego

im. Jana Pawta Il w Nowym Targu, Koneda Powiatowa Policji i in.

przepehione stacjonarne zaktady leczenia odwykowego,
przepehione stacjonarne zaktady leczenia odwykowego;

coraz wigksza popularno$¢ narkotykéw wsrod ludzi miodych;
pojawianie si¢ nowych substancji psychoaktywnych jak np. tzw.
dopalaczy;

wzrost zachowan patologicznych wsrod dzieci 1 mtodziezy

SZANSE

ZAGROZENIA

wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi,

zacie$nienie wspOlpracy pomigdzy miejskimi, gminnymi i
powiatowymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz przeciwdzialania
uzaleznieniom;

doskonalenie realizatorow gminnego programu poprzez udziat i
organizacje szkolen;

wspolpraca z mass mediami w zakresie promocji dziatan
przeciwdzialajacych uzaleznieniom,

inicjowanie mody na zdrowy tryb zycia, bez uzywek,

poszerzanie gamy zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,

powstanie placéwki wsparcia dziennego,

powigkszanie si¢ dysfunkcji rodzinnych;

wzrost przypadkéw uzaleznienia od alkoholu 1 narkotykow;
liberalizacja przepisOw ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi;

wzrost liczby 0sob kierujacych pojazdami mechanicznymi pod
wplywem alkoholu;

wzrost konsumpcji alkoholu przez dzieci i mtodziez,
spoteczne przyzwolenie dorostych na przebywanie dzieci 1
mtodziezy na imprezach dla dorostych i do pdznych godzin
nocnych,

tatwy dostep do alkoholu,

utrata pracy spowodowana naduzywaniem alkoholu;

utrata zdrowia na skutek naduzywania alkoholu;

pojawianie si¢ nowych substancji psychoaktywnych jak to miato
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miejsce w przypadku dopalaczy;
niewydolno$¢ wymiaru sprawiedliwosci dotyczaca wydtuzonych
procedur sagdowych i przewlektosci postepowan w rozpatrywaniu

spraw nieletnich;
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Rozdzial II1. Glowne cele strategii, cele szczegotowe i ich realizacja

1. Pomoc na rzecz rodzin i Srodowisk dotkni¢tych problemem bezrobocia.

1.1 Cel strategiczny: Wspieranie osob bezrobotnych w poszukiwaniu pracy oraz przeciwdzialanie i eliminowanie psychospolecznych

skutkow bezrobocia.

1.2

Cele operacyjne:

1) Usamodzielnianie bezrobotnych poprzez utatwienie im podjecia zatrudnienia.

2) Stwarzanie warunkoéw do zdobycia doswiadczen zawodowych przez bezrobotnych absolwentéw roznych typow szkot.

3) Aktywizacja bezrobotnych zmierzajaca do polepszenia ich pozycji na rynku pracy.

4) Ograniczanie negatywnych konsekwencji bezrobocia, w tym szczegdlnie bezrobocia diugotrwatego.

Lp. Z ADANIA HAROMONGRAM ODPOWIEDZIALNI NAKEADY
REALIZACII ZA REALIZACJE

Powiatowy Urzad Pracy (dalej
PUP), partnerzy: pracodawcy

0 Wspolpraca z pracodawcami zmierzajaca do zapewnienia miejsc 20152020 Gminny Osrodek Pomocy budzet gminy, fundusze

pracy osobom dilugotrwale bezrobotnym Spotecznej (dalej GOPS), pomocowe, budzet pafistwa

Urzad Gminy (dalej UG)

2 Nawigzanie statej wspotpracy z PUP w Nowym Targu w zakresie 2015.2020 GOPS, partnerzy: PUP Budzet gminy, zrodia

monitorowania zjawiska bezrobocia na terenie Gminy oraz w

zewnetrzne
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zakresie posrednictwa pracy i doskonalenia zawodowego

Stworzenie 1 wdrozenie gminnego programu zatrudnienia osob

budzet gminy, budzet

3) dhugotrwale bezrobotnych bedacych podopiecznymi GOPS przy 2015-2020 GOPS, partnerzy: PUP
anstwa
pracach spotecznie uzytecznych P
Organizacja robot publicznych i prac interwencyjnych dla
s ! y. Hny o UG, GOPS, budzet gminy, fundusze
4) dlugotrwale bezrobotnych klientow pomocy spotecznej majaca na | 2015-2020
o partnerzy: PUP pomocowe, budzet panstwa
celu utatwienie powrotu na rynek pracy
Udzielanie osobom i rodzinom dotknigtym bezrobociem wsparcia budzet gminy, budzet
5) . ) 2015-2020 GOPS
finansowego i rzeczowego panstwa
UG, OPS, partnerzy: PUP,
Bud o . g o S Powiatowe Centrum Pomocy bud  find
udowanie sieci wspolpracy miedzy instytucjami i organizacjami o ) udzet gminy, fundusze
6) . .p .p y. yinsin ) ! _ s ! ) 2015-2020 Rodzinie (dalej PCPR), sminy
pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz rozwigzywania bezrobocia, o pomocowe,
organizacje pozarzadowe,
pracodawcy
Stwarzanie warunkoéw do zdobycia do§wiadczen zawodowych budzet gminy, budzet
7) o ) 2015-2020 UG, GOPS, partnerzy: PUP,
przez bezrobotnych absolwentow, umozliwienie odbywania stazu panstwa
Promowanie wolontariatu szczegolnie wsrod mtodziezy i
absolwentow szkot jako pomostu taczacego zdobyta wiedze z
8) ) 2015-2020 UG, GOPS, PUP bez naktadow
przyszta praca oraz dla dtugotrwale bezrobotnych jako alternatywy
przeciwko wykluczeniu spotecznemu
Prowadzenie szkolen dla 0s6b bezrobotnych w zakresie zdobycia PUP, UG, partnerzy: budzet panstwa, budzet
9) 2015-2020

nowych kwalifikacji, a takze umiejetnosci poszukiwania

organizacje pozarzadowe

gminy, fundusze
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pracodawcy (nauka autoprezentacji, pisania CV, obstugi pomocowe
komputera, wykorzystywanie w poszukiwaniu pracy technik
informatycznych i in.)

Inicjowanie tworzenia grup samopomocowych wsrod osob budzet gminy, fundusze
10) ) ) 2015-2020 GOPS, UG
korzystajacych z pomocy spotecznej pomocowe

Podejmowanie dziatan w celu mobilizowania podopiecznych
GOPS do poszukiwania zatrudnienia (zawieranie kontraktu
socjalnego okreslajacego zasady wspotpracy, cele do ktorych
11) |nalezy zmierza¢, uwzglednianie przed przyznaniem pomocy 2015-2020 GOPS, PUP bez naktadow
zaangazowania bezrobotnego w poszukiwaniu pracy;
proponowanie prac interwencyjnych oferowanych przez PUP dla

najbardziej aktywnych podopiecznych)

Podejmowanie dziatan w celu redukowania psychospotecznych
skutkéw bezrobocia, ochrona dzieci przed skutkami bezrobocia
rodzicéw (pomoc w zakresie: wyposazenia szkolnego, positku w )
12) . ) ) 2015-2020 GOPS, UG budzet gminy
szkole, mozliwosci korzystania z oferty programow
profilaktyczno-wychowawczych, korzystania z oferty wypoczynku

w okresie przerw w nauce)

Prowadzenie systematycznej pracy socjalnej, ktorej celem jest
ksztaltowanie postaw odpowiedzialno$ci za swoj los oraz
13) |umiejetnosci racjonalnego gospodarowania srodkami finansowymi | 2015-2020 GOPS budzet gminy

w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego; doskonalenie i

doksztatcanie w tym celu pracownikow socjalnych pracujacych z
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osobami bezrobotnymi

Zbieranie i udostgpnianie informacji o wolnych miejscach pracy na

14) _ ) o ) 2015-2020 GOPS, PUP budzet gminy
ternie powiatu tatrzanskiego i nowotarskiego
15) Wspdtpraca z zakladami pracy w celu pozyskiwania informacji o 2015.2020 GOPS, PUP, przedsi¢biorstwa i | Budzet gminy, zrodta
ofertach pracy zaktady pracy zewnetrzne
budzet gminy, zrodta
16) |Przeciwdziatanie uzaleznieniu od instytucji pomocy 2015-2020 GOPS, UG, NGO

zewnetrzne
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2.1 Cel strategiczny: Profesjonalizacja dzialalnosci sytemu pomocy spolecznej w zapobieganiu ubostwu i lagodzeniu jego skutkow

2.2 Cele operacyjne:
1) Umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji, ktorych nie sg w stanie pokona¢, wykorzystujac wilasne $rodki i
mozliwosci.
2) Zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;
3) Zaspokajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnos$ci
cztowieka.
4) Doprowadzanie w miar¢ mozliwosci do usamodzielniania oséb i rodzin dysfunkcyjnych oraz ich integracji ze sSrodowiskiem lokalnym.
5) Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu 0so6b i rodzin dotknigtych problemami spotecznymi.
HAROMONGRAM ODPOWIEDZIALNI
Lp. ZADANIA NAKLADY
REALIZACII ZA REALIZACJE

Swiadczenie pomocy finansowej lub w naturze przewidzianych w budzet panstwa, budzet
1. ) _ 2015-2020 GOPS .

ustawie o pomocy spotecznej gminy

Motywowanie klientow pomocy spotecznej do podnoszenia )

) o ) _ ) budzet gminy, zrodta
2. kwalifikacji i rozwigzywania wlasnych problemoéw poprzez udziat | 2015-2020 GOPS
. zewngetrzne
w projektach
Dziatania edukacyjne dla os6b objetych pomoca spoteczna o )
o ) ) GOPS, partnerzy: organizacje |budzet gminy, fundusze
3. utatwiajace wychodzenie ze stanu ubdstwa, bezdomnosci oraz 2015-2020
o o o pozarzadowe pomocowe

zapobiegajace ,,dziedziczeniu biedy”

4, Zapewnienie osobom potrzebujagcym pomocy rzeczowej (odziez, |2015-2020 GOPS partnerzy: miejscowe budzet gminy, darowizny
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meble, sprzet AGD, zabawki pochodzace z darowizn) udzielanie
zasitkow celowych na zakup odziezy, przyboréw szkolnych;

zapewnienie gorgcych positkow

parafie, organizacje

pozarzadowe,

Wspdlpraca z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi,

Bankiem Zywnoéci, zwigzkami wyznaniowymi, Koéciotem w

GOPS, partnerzy NGO,

budzet gminy, zrddta

2015-2020 .
zakresie wspierania rodzin zyjacych w trudnych warunkach parafie, Banki Zywno$ci zewnetrzne
materialnych
Przygotowanie kadr pomocowych do przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu; szkolenie i doskonalenie zawodowe budzet gminy, fundusze
) ) o S . 2015-2020 GOPS
pracownikoéw socjalnych zapewniajace udzielanie fachowej i pomocowe
kompetentnej pomocy jednostkom i rodzinom
Pomoc mieszkancom w poprawie warunkéw zamieszkania budzet gminy, fundusze
) ) 2015-2020 OPS
(doradztwo, dofinansowanie) pomocowe
Tworzenie warunkow do Scistej wspdtpracy - na szczeblu
oszczegblnych rejondéw — pracownikow socjalnych z kuratorami GOPS, partnerzy: kuratorz

P s ) d o J. ] .p ) . ! . g ) 2015-2020 p Y o Y bez naktadow
sgdowymi, policjg i innymi podmiotami; organizacja wspolnych Sadu Rejonowego, Policja
spotkan
Intensyfikacja szkolen pracownikéw socjalnych wspoélnie z innymi
podmiotami: policja, straza miejska, kuratorami sgdowymi, )

o ) UG, GOPS, partnerzy UP, budzet gminy, fundusze
Urzgdem Pracy, organizacjami pozarzadowymi w celu poprawy 2015-2020

jakosci pracy, informowania si¢ o planowanych kierunkach

dziatania i ich wspdlnej realizacji

NGO, sad, policja,

pomocowe
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Prowadzenie dziatan przeciw ,,wypaleniu zawodowemu”

budzet gminy, zrodia

10. ) 2015-2020 GOPS
pracownikoéw GOPS zewngtrzne
Doskonalenie kadry pomocy spotecznej, w tym specjalistycznej, GOPS, partnerzy: uczelnie i )
| T o . _ | budzet gminy, zrodta
11. |oraz zach¢canie do podjecia specjalizacji z zakresu organizacji 2015-2020 podmioty prowadzace studia z
) ) ) ) o zewngtrzne
pomocy spotecznej oraz w zawodzie pracownika socjalnego. zakresu specjalizacji
Realizacja zadan z zakresu rozwigzywania problemow spotecznych
12. | przy wspotpracy z sektorem pozarzadowym oraz innymi 2015-2020 UG, partnerzy: NGO budzet gminy
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy
13. | do udzialu w realizacji zadan dotyczacych rozwigzywania 2015-2020 GOPS, UG, partnerzy: NGO budzet gminy
problemoéw spotecznych.
Organizacja szkolen specjalistycznych dla pracownikow
socjalnych w zakresie pracy z grupami klientow pomocy ) )
) . ) S . GOPS, partnerzy: jednostki )
14. | spotecznej dotknigtymi dysfunkcjami takimi jak: bezrobocie, 2015-2020 ) budzet gminy
. ) . szkoleniowe
alkoholizm, narkomania, bezdomno$¢, niepetnosprawnosé,
przemoc w rodzinie i in.
Prowadzenie kampanii informacyjnej w mediach o mozliwos$ciach,
warunkach i formach uzyskiwania pomocy spotecznej; aktualizacja
15. |1 budowanie atrakcyjnosci strony internetowej GOPS, na ktorej s | 2015-2020 GOPS budzet gminy
zamieszczane informacje o biezacej dziatalnosci, realizowanych
programach i planach na przyszios¢.
Budowanie pozytywnego wizerunku pomocy spotecznej wérod
16. 2015-2020 GOPS budzet gminy

mieszkancow Gminy
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3. Pomoc na rzecz rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

3.1 Cel strategiczny: Kompleksowa opieka nad rodzing i dzieckiem. Wzmocnienie trwalosci rodziny i przeciwdzialanie niekorzystnym

zjawiskom dezorganizujacym zycie rodzinne.

3.2 Cele operacyjne:
1. Rozwijanie form kompleksowego systemu pomocy dziecku i rodzinie, uwzglgdniajacego dziatania $rodowiskowe i instytucjonalne
(poczawszy od wsparcia dla rodziny, przez dzialania socjalizacyjne, opiekuncze i korekcyjne, na resocjalizacyjnych skonczywszy).
2. Pomoc dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych poprzez dziatania edukacyjne i wspierajace by lepiej radzity sobie z trudng sytuacja rodzinna,
ograniczajac dzialania nastawione na izolacje fizyczng i psychiczng dziecka od srodowiska rodzinnego.
Wdrozenie dziatan w zakresie opieki nad dzieémi do lat trzech.
4. Udzielanie wsparcia rodzinom wielodzietnym.
HAROMONGRAM ODPOWIEDZIALNI
Lp. ZADANIA NAKLADY
REALIZACII ZA REALIZACJE
Swiadczenie pomocy rodzinom w opiece i wychowaniu dzieci i
1. mlodziezy, wzmacnianie roli rodziny oraz zwigkszanie roli 2015-2020 UG, GOPS budzet gminy
placowek wychowania szkolnego
Rozwijanie form systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i budzet gminy, fundusze
2. 2015-2020 GOPS, partnerzy: NGO, PCPR
rodzing zewnetrzne
Wspieranie rodzin w realizacji swoich funkcji, w przypadku rodzin
. L . budzet gminy, budzet
3. dysfunkcyjnych pomoc w zapewnieniu dzieciom rodzin 2015-2020 GOPS, PCPR
panstwa
zastepczych
4, Zintensyfikowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegolnosci 2015-2020 GOPS budzet gminy
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dotknigtymi bezradnos$cig opiekunczo-wychowawcza.

Zapewnienie rodzinom (w tym rodzinom z dzie¢mi dotknigtymi

niepetlnosprawnos$cia) oraz osobom samotnie wychowujacych

GOPS, partnerzy: Poradnia

5. dzieci szerszego dostepu do bezptatnego poradnictwa 2015-2020 Psychologiczno-pedagogiczna, |budzet gminy
specjalistycznego (rodzinnego, psychologiczno-pedagogicznego, placowki oswiatowe, NGO
prawnego), terapii rodzinnej i mediacji i innych ustug.
Promowanie w gminie prawidtowego modelu rodziny oraz
edukowanie rodzin w zakresie wlasciwego wypehniania rol )

6. L ) . . 2015-2020 GOPS budzet gminy
rodzicielskich, m.in. przez pracownikow GOPS-u i placowek
o$wiatowych, asystentow rodziny.
Wspieranie systemu zajeé¢ profilaktyczno-wychowawczych UG, partnerzy: szkoty

7. o o ) 2015-2020 . ) budzet gminy
dziatajacych przy szkotach podstawowych i gimnazjach podstawowe i gimnazja

) o ) . _ o budzet gminy, budzet

Pomoc w utworzeniu $§wietlicy srodowiskowej jako placowki UG, partnerzy: organizacje

8. S 2017-2020 panstwa, fundusze
wsparcia dziennego pozarzadowe

pomocowe

Prowadzenie dziatan majacych na celu wyspecjalizowanie
pracownikow socjalnych GOPS w zakresie rozwigzywania ]

9. . S . 2015-2020 GOPS budzet gminy
problemow rodzin z trudno$ciami opiekunczo-wychowawczymi;
pomoc konsultantow: pedagoga, psychologa, prawnika.
Nawigzanie partnerstw o zasiegu lokalnym w zakresie wsparcia GOPS, partnerzy: NGO,

10. 2015-2020 budzet gminy

rodziny

parafie
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Udzielanie pomocy w zakresie dozywiania dzieci z rodzin

budzet gminy, budzet

11. | majacych problemy opiekunczo-wychowawcze oraz udzielanie 2015-2020 GOPS )
) panstwa, darowizny
pomocy rzeczowej
Wspieranie funduszu stypendialnego umozliwiajacego pomoc
budzet gminy, budzet
12. | rodzinom najubozszym w wyksztatceniu dzieci i mtodziezy na 2015-2020 UG, GOPS
anstwa
poziomie podstawowym i gimnazjalnym P
Finansowanie i dofinansowanie organizacji wypoczynku letniego i )
13. ) o ) ) 2015-2020 UG, GOPS budzet gminy
zimowego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych
Promocja rodzicielstwa zastgpczego, w tym prowadzenie
.. . . budzet gminy, zrodta
14. | kampanii na rzecz pozyskiwania zawodowych 2015-2020 GOPS, partnerzy: PCPR
zewnetrzne
wielodzietnych i specjalistycznych rodzin zastepczych
Wspieranie rodzin wielodzietnych poprzez realizacje¢
15. _ _ ‘ 2015-2020 GOPS budzet panstwa
ogo6lnopolskiego programu Karta Duzej Rodziny
Uruchomienie lokalnego programu pomocy rodzinom UG, GOPS, partnerzy:
) ] . L ) ) ] ] budzet gminy, zrodta
16. | wielodzietnych poprzez wdrozenie systemu ulg na poziomie |2016-2020 instytucje kultury, jednostki
zewnetrzne
gminy sportu, przedsigbiorcy
. Utworzenie ztobka 1 zapewnienie systemu innych form opieki 20172020 UG, partnerzy: NGO, sektor budzet gminy, zrodta
" |nad dzieémi do lat 3 prywatny zZewnetrzne
Utworzenie przy GOPS bazy informacyjnej o instytucjach i
18. | organizacjach pozarzadowych, ktorych celem jest praca na rzecz 2015-2020 GOPS budzet gminy

pomocy rodzinie, prowadzenie internetowej strony informacyjnej
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4. Pomoc na rzecz osob dotkni¢tych problemem niepelnosprawnosci i starosci

4.1.1 Cel strategiczny: Ulatwienie funkcjonowania w Srodowisku lokalnym oséb niepelnosprawnych i starszych. Stworzenie warunkow

4.2

1
2
3
4.
5
6

do uczestniczenia w Zyciu lokalnej spotecznosci.

Cele operacyjne:

Stworzenie osobom niepelnosprawnym i starszym warunkéw do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalne;j

Wyréwnywanie szans zyciowych 0sob niepelnosprawnych.
Poprawa sytuacji 0os6b niepetnosprawnych na rynku pracy.
Przeciwdzialanie izolacji spotecznej niepetnosprawnych dzieci.

Likwidacja barier architektonicznych i komunikacyjnych.

Doskonalenie systemu pomocy osobom niepetnosprawnym i w podesztym wieku.

Lp.

ZADANIA

HAROMONGRAM
REALIZACII

ODPOWIEDZIALNI
ZA REALIZACIJE

NAKLADY

Tworzenie wspoélnej platformy dziatania z organizacjami i
stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz osob niepetnosprawnych
w celu koordynacji dziatan, dotowanie organizacji pozarzadowych

dzialajacych na rzecz osob niepetnosprawnych i starszych

2015-2020

UG, partnerzy: organizacje

pozarzadowe

budzet gminy, budzet

panstwa

Opracowanie mapy barier architektonicznych (transportowych).
Likwidacja barier architektonicznych poprzez stopniowe
wykonywanie podjazdow dla os6b niepetnosprawnych w

budynkach uzytecznos$ci publicznej

2015-2020

uG

budzet gminy, fundusze

pomocowe

Przeszkolenie pracownikow socjalnych GOPS w zakresie

2015-2020

OPS, partnerzy: PCPR,

budzet gminy
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problematyki osob niepelnosprawnych (niepelnosprawnos¢
fizyczna, psychiczna, intelektualna, aktualne przepisy, programy
wspierajgce osoby niepetnosprawne, nowoczesne metody pracy,

sprzet rehabilitacyjny)

organizacje pozarzadowe

Utworzenie wolontariatu socjalnego, ktérego zadaniem bedzie

udzielanie pomocy i wsparcia osobom i rodzinom o0s6b

GOPS, partnerzy: organizacje

4, niepetnosprawnych oraz pomoc stanowiaca uzupetnienie ustug 2015-2020 budzet gminy
. ) ) pozarzadowe

opiekunczych $§wiadczonych na rzecz oséb starszych i przewlekle
chorych
Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i )

5. . _ 2015-2020 GOPS budzet gminy
niepelnosprawnymi

6 Udzielanie przez OPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom 2015.2020 GOPS, partnerzy: NGO, budzet gminy, zrodta

' starszym i niepetnosprawnym parafie zewnetrzne
Poprawa dostgpnosci i jakosci ustug opiekunczych, obejmujacych
omoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opiek

7. p‘ o poka Y p ‘y Y p ¢ 2015-2020 GOPS budzet gminy
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacj¢ oraz, w miare
mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

8 Organizacja ,,Turnus6w rehabilitacyjnych” dla niepelnosprawnych 20152020 UG, GOPS, partnerzy: szkoly |budzet gminy, fundusze

' dzieci z terenu Gminy Czarny Dunajec podstawowe i gimnazja pomocowe

Zwigkszenie dostgpu 0sob niepetnosprawnych i starszych do )

9. ) B ] ) 2015-2020 GOPS budzet gminy
informacji o mozliwych formach wsparcia
Przeciwdziatanie izolacji 0sdb niepelnosprawnych, czy tez ich

10. 2015-2020 GOPS budzet gminy

rodzicow badz opiekunéw m.in. poprzez podejmowanie inicjatyw
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umozliwiajacych ich integracje z pelnosprawnymi mieszkancami

gminy

Rozszerzenie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i

GOPS, partnerzy: NGO,

budzet gminy, zrddta

11. | parafiami dziatajgcymi na rzecz oséb starszych i 2015-2020 ]
) parafie zewngtrzne
niepetnosprawnych
Inicjowanie kampanii na rzecz podnoszenia poziomu akceptacji GOPS, partnerzy: PCPR, )
) o ) . _ o ) | budzet gminy, fundusze
12. | niepelnosprawnych i wiedzy o niepelnosprawnosci w srodowisku | 2015-2020 miejscowe parafie, organizacje
pomocowe
lokalnym pozarzadowe
Udoskonalanie systemu $§wiadczenia ustug opiekunczych; o )
) . ] o ) i GOPS, partnerzy: organizacje | budzet gminy, budzet
13. | zwickszanie w miar¢ potrzeb limitu os6b §wiadczacych ustugi 2015-2020
) o ) pozarzadowe panstwa
opiekuncze, wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi
Swiadczenie pomocy osobom niepetnosprawnych w zakresie budzet gminy, budzet
14. 2015-2020 GOPS, PCPR

zapewnienia sprzetu ortopedycznego

panstwa
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5. Pomoc na rzecz ofiar przemocy w rodzinie
5.1 Cel strategiczny: Stworzenie kompleksowego systemu pomocy prawnej, psychologicznej i socjalnej dla oséb dotknietych przemoca
domowa.
5.2 Cele operacyjne:
1. Zintegrowanie dziatan wszystkich instytucji i organizacji dziatajagcych na terenie Gminy Czarny Dunajec w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.
2. Udzielanie pomocy psychospotecznej i prawnej ofiarom przemocy w rodzinie.
Pomoc dzieciom jako szczegdlnej grupie ofiar przemocy domowe;.
4. Zwickszanie $wiadomosci spotecznej do pomagania ofiarom przemocy domowej poprzez prowadzenie kampanii edukacyjnych.
HAROMONGRAM ODPOWIEDZIALNI
Lp. ZADANIA NAKLADY
REALIZACII ZA REALIZACJE
o ) o UG, GOPS, partnerzy: policja, )
Realizacja zadan Gminnego Systemu Przeciwdziatania Przemocy budzet gminy, zrodla
1. o . . 2015-2020 sad, PCPR, szkoty, parafie,
w Rodzinie dla Gminy Czarny Dunajec zewngtrzne
NGO
GOPS, Gminna Komisja
o . Profilaktyki i Rozwigzywania
Rozwijanie form pracy Zespotu Interdyscyplinarnego ds. _ ]
2. 2015-2020 Probleméw Alkoholowych i budzet gminy,
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie . .
Narkomanii (dalej
GKPiRPAIN) partnerzy: PCPR
3. Rozwijanie form pracy Punktu Konsultacyjnego dla Ofiar 2015-2020 GOPS, GKPIiRPAIN budzet gminy
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Przemocy w Rodzinie

Udzielanie pomocy psychologicznej w ramach istniejacego Punktu

Konsultacyjnego

2015-2020

UG, GOPS,

budzet gminy

Wspieranie dzialalno$ci Osrodka Interwencji Kryzysowej w
zakresie profesjonalizacji ustug §wiadczonych na rzecz ofiar

przemocy w rodzinie

2015-2020

UG, GOPS, GKPiRPAIN

budzet gminy

Udzielanie pomocy prawnej rodzinom uzaleznionym od
alkoholu a w szczegolnosci dla ofiar przemocy w rodzinie -
zatrudnienie prawnika udzielajacego porad w zakresie prawa

rodzinnego — ( dyzur w Punkcie Konsultacyjnym).

2015-2020

UG, GKPIRPAIN

budzet gminy

Wspodtpraca z Komenda Powiatowa Policji, stluzbami
administracyjnymi, wymiarem sprawiedliwo$ci wobec sprawcow
przemocy w rodzinie w celu zwigkszenia szybkosci i1 skuteczno$ci

oddziatywania szczeg6lnie w przypadku przemocy wobec dzieCi

2015-2020

UM, GOPS, PCPR; Policja;

kuratorzy sadowi

budzet gminy, zrodia

zewnetrzne

Udzielanie pomocy dzieciom z rodzin zagrozonych
zjawiskiem przemocy domowej i alkoholizmu na bazie
istniejacych przy Szkotach Podstawowych 1 Gimnazjach grup

profilaktyczno — wychowawczych.

2015-2020

UG, GKPIiRPAIN

budzet gminy

Realizacja zadan dotyczacych przeciwdziatania przemocy

domowej przez OPS w oparciu o $rodki zewnetrzne

2015-2020

GOPS

budzet gminy, zrodta

zewngetrzne
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10. | Utworzenie grup wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie. 2016-2020 UG, GKPIiRPAIN budzet gminy
Opracowanie i dystrybucja ulotki, plakatu zawierajacych telefony i
adresy instytucji $wiadczacych pomoc na rzecz ofiar przemocy w budzet gminy, zrodla
11. yinstywe) AYERP P Y 2015-2020 GOPS, UG sminy
rodzinie; uruchomienie zaktadki na gminnej stronie internetowe;j zewnetrzne
internetowej
Udziat w lokalnych i ponadlokalnych kampaniach na rzecz )
12. o o 2015-2020 GOPS, UG budzet gminy
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Poprawa §wiadomos$ci mieszkancéw o problemie przemocy
domowej; wspotpraca z lokalnymi mediami w zakresie )
13. | ) . ) ) o o 2015-2020 UG, partnerzy: lokalne media | bez naktadow
informowania o dziatalnosci lokalnej koalicji przeciwdziatania
przemocy domowej
Wdrozenie systemu ,,Niebieskich Kart” w pracy Osrodka Pomocy ) ) o
14. 2015-2020 GOPS, GKPIRPAIN, Policja | bez naktadow

Spotecznej i Gminnej Komisji Profilaktyki
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6. Rozwiazywanie Problemow UzaleZnien

6.1 Cel strategiczny: Efektywne rozwigzywanie probleméw alkoholowych i narkomanii

6.2 Cele operacyjne:

1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych i narkomanii.

2. Zmniejszenie rozmiar6w problemdw, ktore aktualnie wystepuja.

3. Ulepszenie sposobow niezbednych do radzenia sobie juz z istniejagcymi problemami.

4. Zwigkszanie dostepnosci i skutecznosci terapii dla uzaleznionych 1 ich rodzin.

Lp. ZADANIA HAROMONGRAM ODPOWIEDZIALNI NAKEADY
REALIZACII ZA REALIZACJE

Zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i UG, GKPiRPAIN partnerzy:

I rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych 1 os6b zagrozonych | 2015-2020 szkoly, parafie, organizacje budzet gminy
uzaleznieniem. pozarzadowe
Informowanie spotecznosci o mozliwosci uzyskania pomocy

1. w zakresie leczenia choroby alkoholowej 1 uzaleznienia od 2015-2020 UG, partnerzy: szkoty budzet gminy
narkotykéw- wykonanie wizytowek i ogloszen.
Optacenie kosztéw lekarzy bieglych /psychiatra i psycholog/

2. orzekajacych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu (na 2015-2020 UG, partnerzy: sad budzet gminy
badania do lekarzy biegtych kieruje G.K.R.P.A1N.)
Podnoszenie kwalifikacji i wiedzy dla réznych grup

4. 2015-2020 UG, GKPIRPAIN budzet gminy

zawodowych na temat choroby alkoholowej, sposobow jej
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leczenia i innych uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy

W rodzinie

Finansowanie dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego oraz

poszerzanie form organizacyjnych

2015-2020

UG, GKPIiRPAN

budzet gminy

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy
alkoholowe i narkomania, pomocy
psychospotecznej i prawnej a w szczegdlnosci ochrony przed

przemocg w rodzinie

2015-2020

UG, GKPIRPAIN

budzet gminy

Mozliwo$¢ korzystania z porad psychologa petnigcego dyzur
w Punkcie Konsultacyjnym przez osoby

wspotuzaleznione i ofiary przemocy

2015-2020

UG, GKPIRPAIN

budzet gminy

Udzielanie pomocy dzieciom z rodzin zagrozonych
zjawiskiem przemocy domowej i alkoholizmu na
bazie istniejacych przy Szkotach Podstawowych i
Gimnazjach $wietlic opiekunczo-wychowawczych

1 Srodowiskowych

2015-2020

UG, GKPIRPAIN

budzet gminy

Udzielanie pomocy prawnej rodzinom uzaleznionym od

alkoholu, oraz dla ofiar przemocy w rodzinie.

2015-2020

UG, GKPIRPAIN

budzet gminy

Szkolenie dla nauczycieli prowadzacych $wietlice
opiekunczo — wychowawcze, cztonkéw Komisji,

policjantow, pracownikow socjalnych

2015-2020

UG, GKPIRPAIN, partnerzy:
sad, policja, GOPS

budzet gminy
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Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i
edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie rozwigzywania

problemow alkoholowych i1 narkomanii w szczegolnosci dla

UG, GKPIRPAIN; partnerzy:

szkoty podstawowe gimnazja,

budzet gminy, srodki

koncertow, dyskotek i zawodow sportowych ( finansowanie

nagrod rzeczowych).

szkoly ponadgimnazjalne,

organizacje pozarzadowe

" dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ |2015-2020 szkoty ponadgimnazjalne, ]
o pomocowe, darowizny
sportowych dla uczniéw, a takze dzialan na rzecz dozywiania organizacje pozarzadowe,
dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach parafie
opiekunczo-wychowawczych.
Priorytetowym zadaniem jest dostarczanie pozytywnych
wzorcow spedzania wolnego czasu na bazie §wietlic
. _ . UG, GKPiRPAIN; partnerzy:
opiekunczo - wychowawczych dziatajacych na terenie szkot P 4
o o o szkoty podstawowe gimnazja, |budzet gminy, srodki
1. podstawowych 1 gimnazjow i1 pozaszkolnych §wietlic 2015-2020 _ _
szkoty ponadgimnazjalne, pomocowe
srodowiskowych ( pokrycie kosztow zatrudnienia opiekunow .
organizacje pozarzagdowe
1 doposazanie dziatajacych juz $wietlic w art. szkolne, gry
planszowe, sprze¢t sportowy itp.).
) UG, GKPIiRPAIN; partnerzy:
Wdrazanie nowoczesnych programow profilaktycznych dla P y
o ) . ] szkoty podstawowe gimnazja, |budzety gmin, srodki
2. dzieci szkot podstawowych 1 mtodziezy gimnazjum w 2015-2020 _ _
szkoty ponadgimnazjalne, pomocowe
srodowisku szkolnym. o
organizacje pozarzagdowe
Organizacja przedsiewzie¢ (masowych ) dla dzieci i UG, GKPIRPAIN; partnerzy:
mtodziezy w zakresie profilaktyki w formie festynow, szkoty podstawowe gimnazja,
3. 2015-2020 budzet gminy
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Organizowanie i finansowanie wypoczynku letniego (kolonie
i potkolonie ) dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,
dofinansowanie wycieczek profilaktycznych. Przedsiewzigcia
te powinny mie¢ scenariusz zaje¢ zawierajacy tresci

profilaktyki uzaleznien.

2015-2020

UG, GKPIiRPAIN; GOPS

budzet gminy

Pokrycie kosztéw dowozu dzieci na basen i biletow wstepu -
(usluga transportowa 1 karnety) - dzieci zagrozone
uzaleznieniami i wychowujace si¢ w rodzinach z problemem
alkoholowym — (rodziny dysfunkcyjne)- wykaz dzieci
potwierdzony przez pedagoga szkolnego i GOPS. Zachgcanie
do tworzenia i wykorzystywania istniejacej bazy sportowo-
rekreacyjnej, w ktorej dzieci i mtodziez aktywnie i zdrowo
mogg spedza¢ czas wolny. Udostepnienie mozliwosci do
prowadzenia zdrowego trybu zycia, tworzenie 1 doposazenie
miejsc do zabawy , rekreacji i wypoczynku bez alkoholu —
miejsc do uprawiania sportu - zakup niezbednego sprzetu

sportowego do programdw profilaktycznych.

2015-2020

UG, GKPIRPAIN;

budzet gminy

Wspomaganie organizacyjno - finansowe dziatalnosci szkot,
uczniowskich klubow sportowych, klubow i stowarzyszen
sportowych , imprez kulturalnych skierowanych do dzieci i

mtodziezy z Gminy Czarny Dunajec majgcych charakter

2015-2020

UG, GKPIRPAIN; partnerzy:
szkoly podstawowe gimnazja,
szkoty ponadgimnazjalne,

instytucje kultury, NGO

budzet gminy
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promocji trybu zycia bez uzywek m. in. ,,Spiewajmy Panu”,

,»Szept Modlitwy na nasyj dziedzinie” i in.

Prowadzenie  lokalnych i  regionalnych  kampanii

edukacyjnych, zwigzanych z promowaniem trzezwosci

kierowcow. Wspotpraca z osrodkami szkolenia kierowcow w

UG, GKPIRPAIN; partnerzy:

7. 2015-2020 ) ) o ) budzet gminy
zakresie wlaczenia do programéw szkolen kierowcow osrodki szkolenia kierowcow
problematyki alkoholowej.
. .. . UG, GKPIRPAIN; partnerzy:
Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen osob P y
) ) szkoty podstawowe gimnazja, )
IV | fizycznych , stuzgcych rozwigzywaniu problemow 2015-2020 . . budzet gminy
szkoty ponadgimnazjalne,
alkoholowych. -
organizacje pozarzadowe
Organizacyjne i finansowe wspomaganie dziatalnos$ci
. .. , , D UG, GKPIRPAIN; partnerzy:
instytucji, stowarzyszen , osob fizycznych dziatajacych w
. . . . szkoty podstawowe gimnazja, )
1. zakresie profilaktyki i pracy z grupami ryzyka przemocy w | 2015-2020 . . budzet gminy
szkoty ponadgimnazjalne,
rodzinie, rehabilitacji oséb uzaleznionych 1 ..
organizacje pozarzadowe
wspotuzaleznionych.
Kontrola przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z
zezwolen przez przedsigbiorcow sprzedajacych napoje
1\ 2015-2020 UG, GKPIiRPAIN; budzet gminy

alkoholowe zgodnie z ustawg o wychowaniu w trzezwosci 1

przeciwdziataniu alkoholizmowi i uchwata Rady Gminy.
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Systematyczna kontrola punktéw handlowych i
gastronomicznych sprzedajacych i podajacych napoje
alkoholowe w szczegdlnosci kontrola zakazu sprzedawania
alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym oraz reklamy UG, GKPiRPAIN; partnerzy:
1. ) ) ] ) 2015-2020 . budzet gminy
alkoholu - wszystkie placowki handlowe i gastronomiczne - Policja
jedna kontrola w ciggu roku i dodatkowo w punktach w

ktérych tamie si¢ przepisy ustawy o wychowaniu w

trzezwosci — (pokrycie kosztow kontroli ).

Podejmowanie interwencji w stosunku do osob prawnych i
) ] UG, GKPIRPAIN;partnerzy:
3. fizycznych w przypadku tamania przez nich ustawowego 2015-2020 Polic budzet gminy

olicja,
zakazu reklamy alkoholu.

Prowadzenie statej dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej

skierowanej do sprzedawcow w zakresie zasad 1 warunkow
4, o _ _ o 2015-2020 UG, GKPIRPAIN budzet gminy
obrotu napojami alkoholowymi - organizowanie i

finansowanie szkolen.

Analiza wynikow kontroli oraz kierowanie wnioskow o ) )
5. o _ . 2015-2020 UG, GKPIiRPAIN budzet gminy
cofniecie zezwolen do Wojta Gminy.

Realizacja wyzej wymienionych zagadnien jest prowadzona w postaci uchwalanego corocznie przez Rade Gminy Gminnego Programu

Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii.
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Rozdzial IV. Wdrazanie strategii, system aktualizacji i jej monitoring

Organizacja systemu polityki spotecznej gminy Czarny Dunajec jest dostosowana do
potrzeb spotecznych. Planowane sposoby ich zaspokajania stanowig kontynuacje istniejgcego
1 rozbudowanego systemu wsparcia lub tworza mozliwo$¢ jego uzupetienia o nowatorskie
rozwigzania. Z pewnoscig strategia nie wyczerpuje wszystkich dziatan, ktére mozna jeszcze
uwzgledni¢ w dokumencie. Wybrano te najpilniejsze 1 najwazniejsze, kierujac si¢ wynikami
ankiet rozeslanych do organizacji i instytucji dzialajacych w sferze szeroko rozumianej
polityki spolecznej. Cele strategiczne 1 operacyjne zawarte W niniejszej strategii
sformutowano w oparciu o analiz¢: systemu pomocy spotecznej, lokalnego rynku pracy oraz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i uzaleznieniom. Nalezy tez podkresli¢, iz cele te
zostaty sformulowane na poziomie duzej ogélnosci. W ramach prac nad opracowywaniem
strategii ustalono bowiem, ze jej przedmiot z racji swojej specyfiki wymusza pewne
uproszczenia opisowe. Wynika to z jednej strony z meritum dokumentu, ktore stanowi
szeroko pojeta polityka spoteczna ze swoja réznorodnos$cia i ztozonoscia. Z drugiej za$ strony
takie zapisy pozwalaja na wlaczenie wielu interesujgcych inicjatyw, ktére zostang
zrealizowane w formie szczegdélowych projektow. Nalezy podkresli¢, ze strategia ma przede
wszystkim wskaza¢ na pewne kierunki dzialania w sferze polityki spolecznej, ktore maja
stuzy¢ misji, ktora brzmi:

Polityka spoleczna prowadzona przez samorzad lokalny gminy Czarny Dunajec
zapewnia naszym mieszkancom poczucie bezpieczenstwa, kompleksowq opieke nad
rodzing, wspomaga najslabszych, sluzy rozwigzywaniu probleméw uzaleznien oraz
umozliwia pelne uczestnictwo w zyciu spotecznosci lokalnej.

Strategia zatem odpowiada na pytanie w jaki sposob wykorzystujac pewne zasoby materialne
1 personalne, rézne podmioty zycia spotecznego mogg wspolnie zrealizowac¢ cel nadrzedny
strategii. W takim rozumieniu na strategi¢ nalezy spojrze¢ jako na centralng o$, wokot ktorej
obracajg si¢ inne dziatania. Istotne znaczenie ma tu szerokie pasmo dziatan, w ktorym beda
uczestniczy¢ partnerzy spoteczni wszystkich szczebli organizacji zycia spotecznego. Stad tez
dlugofalowy czas realizacji strategii do 2020 r., aby nie tylko zrealizowac cele, ale takze
wyzwoli¢ pewng aktywnos$¢ $rodowisk lokalnych na rzecz rozwigzywania waznych dla

regionu problemow spotecznych.
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Opracowana strategia to dokument bazowy przy konstruowaniu programow
operacyjnych i projektow okreslajacych sposéb oraz metody realizacji zatozonych
przedsigwzie¢. Dzigki realizacji tego typu programow bedzie mozna osiaggnaé wyznaczone
cele strategiczne i operacyjne.

Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych jest dokumentem ,,zywym” zatem
wprowadzanie zmian w jej zapisach jest mozliwe, przy czym zmiany te powinny dotyczy¢
zasadniczych kierunkéw strategii. Nie mozna bowiem wykluczy¢ nowych uwarunkowan
prawnych. Najlepsza metodg na ewentualne wprowadzanie zmian w dokumencie strategii jest
jej weryfikacja w spotecznym procesie zblizonym do tego jaki towarzyszyl tworzeniu
strategii.

Zgodnie z wolg ustawodawcy, wyrazong w art. 110 ust. 4 ustawy o pomocy
spotecznej, koordynatorem realizacji strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej. W celu realizacji tego zadania realizatorzy
poszczegolnych czeSci dokumentu beda przedkladali Dyrektorowi GOPS materialy
analityczne oraz dane z monitoringu i ewaluacji wykonanych zadan. Informacj¢ o stopniu
realizacji strategii Dyrektor GOPS be¢dzie przedstawial Radzie Gminy wraz z rocznym
sprawozdaniem z dzialalno$ci Osrodka, w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom
informacje z realizacji rocznego programu bedzie sktadat Radzie gminny koordynator.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dzialan zostana wykorzystane
przedstawione ponizej wskazniki monitoringowe. Przygotowany wykaz nie wyczerpuje
wszystkich wskaznikoéw, jakie mogg by¢ zastosowane w procesie monitorowania realizacji
strategii. W miar¢ rozwoju systemu monitorowania dokumentu bgda mogly zostac
zidentyfikowane nowe wskazniki, ktére w odpowiedni sposob beda charakteryzowaly
przebieg realizacji podejmowanych dziatan.

Cel strategiczny nr 1.1 Wspieranie oséb bezrobotnych w poszukiwaniu pracy
oraz przeciwdzialanie i eliminowanie psychospotecznych skutkow bezrobocia.

- liczba 0s0b objetych aktywnymi formami wsparcia

- liczba 0s6b zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych i robo6t publicznych

- liczba ofert pracy udostgpnionych osobom bezrobotnym

- liczba wspotpracujgcych zaktadow pracy

- liczba akcji promocyjnych

- liczba 0sob objetych wsparciem finansowym

- liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach programu pokonywania bezradno$ci spotecznej

klientow OPS
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- ilo$¢ 0s6b objetych kontraktem socjalnym
Cel strategiczny nr 2.1 Profesjonalizacja dzialalnos$ci sytemu pomocy spolecznej
w zapobieganiu ubdéstwu i lagodzeniu jego skutkow
- liczba klientow pomocy spoteczne;j
- liczba klientéw pomocy spotecznej objetych kontraktem socjalnym,
- liczba udzielonych $wiadczen
- kwoty udzielonych §wiadczen
- liczba akcji promocyjnych
- liczba szkolen dla pracownikéw GOPS
- liczba pozyskanych wolontariuszy
- liczba pracownikow objetych wsparciem przeciw wypaleniu zawodowemu
- liczba pozyskanych partneréw
- liczba przeprowadzonych akcji promocyjnych
Cel strategiczny nr 3.1 Kompleksowa opieka nad rodzina i dzieckiem.
Wzmocnienie trwaloSci rodziny i przeciwdzialanie niekorzystnym zjawiskom
dezorganizujacym zycie rodzinne.
- liczba klientéw pomocy spotecznej objetych kontraktem socjalnym
- liczba 0s6b objetych aktywnymi formami wsparcia
- liczba udzielonych porad
- liczba rodzin objetych dziataniami asystenta rodziny
- liczba rodzin objeta pomocg finansowa
- liczba 0s6b objeta pomocg w formie dozywiania
- liczba wdrozonych programow pokonywania bezradnosci spotecznej i przeciwdziataniu
uzaleznieniu od pomocy spotecznej
- liczba rodzin objetych wsparciem psychologa i pedagoga
- liczba wdrozonych programéw edukacyjnych dla rodzicow
- liczba zrealizowanych programow profilaktycznych
- liczba ucznidéw objetych programem stypendialnym
- liczba programdw wspierajacych integracj¢ rodziny
- liczba nawigzanych partnerstw w zakresie wsparcia rodziny
- liczba dzieci korzystajacych z organizowanego wypoczynku
- liczba nowych swietlic
- liczba ztobkow lub innych form opieki nad dzie¢mi do lat 3

- liczba wydanych Kart Duzej Rodziny
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- liczba partneréw lokalnego programu Karta Duzej Rodziny
Cel strategiczny nr 4.1 Ulatwienie funkcjonowania w Srodowisku lokalnym osob
niepelnosprawnych i starszych. Stworzenie warunkéw do uczestniczenia w zZyciu
lokalnej spolecznosci.
- liczba klientéw pomocy spotecznej
- liczba 0s6b objetych ustugami opiekunczymi
- liczba 0s6b przebywajacych w Domach Pomocy Spoteczne;j
- liczba wolontariuszy
- liczba 0s6b objetych pomoca finansowa
- liczba 0s6b uczestniczacych w réznych formach aktywizacji
- liczba przeprowadzonych kampanii
- liczba partneréw realizacji zadania
- liczba 0s6b uczestniczacych w warsztatach terapii zajeciowe;,
- liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach §rodowiskowych domoéw samopomocy,
- liczba uczestnikoéw turnusow rehabilitacyjnych
Cel strategiczny 5.1 Stworzenie kompleksowego systemu pomocy prawnej,
psychologicznej i socjalnej dla osob dotknietych przemoca domowg.
- liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,
- liczba 0s6b objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,
- liczba 0s0b, ktore skorzystaty z porad Punktu Konsultacyjnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej
- liczba 0s6b umieszczonych w o$rodkach wsparcia,
- liczba popetnionych i wykrytych przestepstw,
- liczba grup wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,
- liczba zalozonych Niebieskich Kart,
- liczba przedsiewzig¢ edukacyjno-informacyjnych,
- liczba wydrukowanych materiatéw promocyjnych,
Cel strategiczny 6.1 Efektywne rozwigzywanie problemow alkoholowych
I narkomanii
- liczba skierowanych wnioskow do GKRPAiPN,
- liczba przeprowadzonych przez Komisj¢ rozméw,
- liczba wnioskéw skierowanych do sadu,

- liczba porad udzielonych przez Punkt Konsultacyjny
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- liczba porad psychologa, pedagoga,

- liczba istniejacych swietlic opiekunczo-wychowawczych,

- liczba przeszkolonych nauczycieli i innych realizatoréw programu,

- liczba przeprowadzonych kampanii,

- liczba wdrozonych programow profilaktycznych,

- liczba przeprowadzonych imprez kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych,
- liczba przeprowadzonych kontroli punktéw sprzedajacych alkohol,

- liczba skontrolowanych placowek,

- liczba zezwolen na sprzedaz alkoholu cofnietych przez wdjta.

Podsumowanie

Realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Czarny
Dunajec na lata 2015-2020 bedzie miata wplyw na wdrozenie w gminie nowoczesnego
modelu polityki spotecznej. Strategia kierunkuje dziatania wtadz samorzadowych i instytucji
pomocy spotecznej, w tym Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej na pelnienie aktywnej roli
w budowaniu nowoczesnego systemu pomocy i integracji spotecznej. Zorientowanie strategii
na wybranych grupach socjalnych przez pryzmat dziatan strukturalnych, inwestycyjnych,
rozwojowych, jest najlepsza mozliwo$cia poprawy sytuacji wielu oséb i rodzin, a takze

zaktywizowania wielu grup narazonych na wykluczenie spoteczne.
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