Znak: OR.2110.1.2018
Czarny Dunajec 23-03-2018 r.

URZAD GMINY W CZARNYM DUNAJCU, UL. J OZEFA PILSUDSKIEGO 2,
34-470 CZARNY DUNAJEC

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

STANOWISKO DO SPRAW KSIEGOWOSCI BUDZETOWEJ

nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku):

a) Ztozenie wymaganych dokumentow (z wylgczeniem dodatkowych).

b) Wyksztalcenie wyzsze z zakresu: finanse, rachunkowosé¢

¢) Co najmniej 6 miesigczny staz pracy na stanowisku zwiazanym z dziatalnoscig fi-
nansowa:

Do stazu pracy wlicza sie odbyte staze organizowane przez urzedy pracy, nie wli-
cza sie natomiast praktyk szkolnych i studenckich.

d) Uzyskanie 40% wszystkich punktow mozliwych do uzyskania z testu
oraz uzyskanie 40% wszystkich punktéow mozliwych do uzyskania z rozmowy
kwalifikacyjnej. Do prawidlowego wypelnienia testu oraz udzielenia prawidio-
wych odpowiedzi w rozmowie kwalifikacyjnej wymagana jest znajomos¢ oraz
podstawowe umiejgtnosci stosowania obowiazujacych przepisow: ustawy o samo-
rzadzie terytorialnym, kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawa o ra-
chunkowosci, ustawy o VAT, ustawy o finansach publicznych, rozporzadzenia w
sprawie sprawozdawczosci budzetowej, ustawy o finansowaniu zadan oswiato-
wych.

2. Wymagania dodatkowe (nie sq konieczne do spelnienia, Jednak wplywajg na wynik na-
boru):

a) Ukonczenie kursow, szkolen, itp. z zakresu rozliczania podatku VAT, sprawoz-
dawczosci budzetowe;.

b) Ukoficzenie studiéw podyplomowych, ktérych tematyka obejmuje zagadnienia
wymienione w lit. a.

¢) Uzyskanie jak najwiekszej ilosci punktéw mozliwych do uzyskania z testu
oraz z rozmowy kwalifikacyjne;j.

d) Obstuga Komputera — znajomos¢ pakietu MS Office, obstuga Intemnetu.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) Rozliczanie podatku VAT, sporzadzanie deklaracji VAT-7 miesigcznych
'b) Sporzadzanie sprawozdan budzetowych miesigeznych, kwartalnych i rocznych

¢) Sporzadzanie sprawozdan finansowych kwartalnych 1 rocznych

d) Rozliczanie projektéw realizowanych przez gming

e) Archiwizacja dokumentacji ksiggowe]

f) Sporzadzanie rozliczen PFRON

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a) praca na pelny etat, w wymiarze 8 godz. na dobg, srednio 40 godz. tygodniowo.

b) okres zatrudnienia: 6 miesigey — z mozliwoscia wczesniejszego rozwigzania sto-
sunku pracy za dwutygodniowym wypowiedzeniem, (zaktada si¢ przedluzenie
umowy na czas okreslony lub nieokreslony w przypadku prawidlowej realizacji
zadan na stanowisku)

¢) praca w godzinach od 7:30 do 15:30 od poniedziatku do pigtku (wg stanu na dzien
ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze),



d) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Czarny Dunajec,

¢) wynagrodzenie wyptacane 26 dnia kazdego miesigca,

f) obshuga komputera powyzej 4 godzin dziennie,

g) zatrudnienie od 15 lipca 2018 1.

5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepsiwo
skarbowe,

d) kopia lub odpis dokumentu poswiadezajgcy wyksztatcenie /dyplom lub zaswiad-
czenie o stanie odbytych studiow/,

e) dokumenty poswiadczajace staz pracy /kopia $wiadectwa pracy, kopia zaswiad-
czenia o odbytym stazu./

f) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé — w przypadku kandydata
zamierzajacego skorzystat z ustawowego uprawnienia pierwszenstwa
w zatrudnieniu osoby niepelnosprawnej (art.. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych),

g) kwestionariusz dla osoby ubiegajace; si¢ o zatrudnienie,

dodatkowe:

h) ew. inne dokumenty potwierdzajace ukonczenie studiow podyplomowych kur-

sow, szkolen itp., okreslonych w pkt 2 aib.

6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepi-
s6w o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnospraw-
nych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wynosi mniej niz
6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadac osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy, poczta
elektroniczng na adres gmina@czarny-dunajec.pl - w przypadku posiadanych uprawnien
do podpisu elektronicznego lub poczta na adres Urzedu (jednostki) z dopiskiem Dotyczy naboru
na stanowisko ds. Ksiegowosci budzetowej w terminie do dnia 15 lipca 2018 r. do godz. 15:30.
Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu (jednostki) po wyzej okreslonym terminie nie begda
rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej / www.bip.pl / oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ podpisane 1 opatrzone klauzula:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
4j. ustawq z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych, oraz ustawq z dnia 21.11.2008
r. 0 pracownikach samorzgdowych "




