UCHWALA NR X1V/144/2019
RADY GMINY CZARNY DUNAJEC

z dnia 9 grudnia 2019 1.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XVI/161/2016 Rady Gminy Czarny Dunajec z dnia 30 czerwca 2016 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnym Dunajcu

Na  podstawie art. I8 ust. 2 pkt 15, art.40ust. 112  pkt2ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815), art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 112
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, 1622, 1649, 20201z
2018 1. poz. 2245) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. 22019 1.
p0z.1507, 1622, 1690, 18181z 2018 r. poz. 2245), na wniosek Wojta Gminy Czarny Dunajec, Rada Gminy
Czarny Dunajec uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W tresci Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnym Dunajcu, stanowigcego zatacznik
do uchwaty NR XVI/161/2016 Rady Gminy Czarny Dunajec z dnia 30 czerwca 2016 roku w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnym Dunajcu (Dz. Urz. Wojewddztwa
Matopolskiego z 2016 roku, poz.4167) w Rozdziale IV, Organizacja i tryb pracy Osrodka Pomocy Spolecznej
§18 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,,1. W strukturze organizacyjnej Osrodka funkcjonuja:
1) Dyrektor,
2) Dziat Ksiggowo-Administracyjny,
3) Dziat Pomocy Srodowiskowej i Wspierania Rodziny,
4) Dzial Swiadczen,
5) Samodzielne stanowiska.
2. Dyrektor ustala w Regulaminie Wewngtrznym strukture Organizacyjna Osrodka oraz zakres zadan
pracownikéw na poszczegolnych stanowiskach pracy.”.

3. Osrodkiem kieruje Dyrektor i odpowiada za catoksztatt jego dziatalnosci.

4. Zakres dziatania Dyrektora:

1) reprezentowanie O$rodka na zewnatrz;

2) organizowanie pracy Osrodka;

3) opracowywanie rocznych planow finansowych Osrodka;

4) zapewnianie prawidlowego i racjonalnego wykonania planéw finansowych;
5) realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej;

6) sktadanie Radzie Gminy Czarny Dunajec corocznych sprawozdan z dziatalnosci Os$rodka oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej;

7) wspoéldziatanie z innymi podmiotami w celu realizacji zadan pomocy spotecznej;
8) zabezpieczenie mienia Osrodka;
9) prowadzenie polityki zatrudnienia zapewniajacej efektywne wykonanie zadan Osrodka.

5. Dyrektor wydaje decyzje administracyjne w sprawach dotyczacych $wiadczen pomocy spotecznej
z zakresu zadan zleconych gminie oraz jej wlasnych zadan, na podstawie upowaznienia udzielonego przez
Wojta Gminy Czarny Dunajec.

6. Dyrektor dziata na podstawie i w granicach pelnomocnictw udzielonych przez Woéjta Gminy Czarny
Dunajec, ktore okreslaja jego uprawnienia i kompetencije.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarny Dunajec.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy

Tadeusz Czepiel
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UZASADNIENIE
Zgodnie z ustawg o samorzadzie gminnym Rada Gminy uchwala statut jednostek organizacyjnych
na terenie gminy. Podjecie niniejszej uchwaly dotyczacg zmiany Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Czarnym Dunajcu dotyczacg zmiany zapisow w Rozdziale IV § 18, porzadkuje organizacje¢ i

tryb pracy Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnym Dunajcu.

Przewodniczacy

Tadeusz Czepiel
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