UCHWALA Nr XV/158/2019
Rady Gminy Czarny Dunajec
z dnia 30 grudnia 2019 r.

W sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) oraz art. 4* ust. 1 - 2 i ust. 5 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r.
poz. 2277, 1818) i art.10 ust. 1 - 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2019 r. poz. 852, 1818, 1655), na wniosek Wojta Gminy Czarny Dunajec, Rada Gminy Czarny
Dunajec uchwala, co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2020 w brzmieniu stanowigcym zatgcznik Nr 1 i1 zatgcznik Nr 2
niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarny Dunajec.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.



Zalgcznik nr 1

do Uchwaty Nr XV/158/2019
Rady Gminy Czarny Dunajec
z dnia 30.12.2019 r.

Gminny Program Profilaktyk i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

I Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Czarny Dunajec na Rok 2020

I. Cele programu:

1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych i narkomanii.
2. Zmniejszenie rozmiarow problemow, ktore aktualnie wystepuja.
3. Ulepszenie sposobow niezbednych do radzenia sobie juz z istniejgcymi problemami.

4. Zwigkszanie dostgpnosci i skutecznos$ci terapii dla uzaleznionych i ich rodzin.

11. Glowne kierunki dziatan:

1. Zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sob uzaleznionych i
0s0b zagrozonych uzaleznieniem,

2.Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe i narkomania, pomocy
psychospotecznej, a w szczeg6lnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w
zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych 1 przeciwdzialania narkomanii, w tym
prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych zwanych w dalszej czgsci ,,$wietlicg”.

4 Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i o0s6b fizycznych, shuzacej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych i narkomanii,

5. Kontrola przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen przez przedsiebiorcéw
sprzedajacych napoje alkoholowe zgodnie z ustawg o wychowaniu w trzezwosci 1

przeciwdziataniu alkoholizmowi i uchwata Rady Gminy.

I11. Zasady i metody dziatan:

A. Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyvinej dla 0osob uzaleznionych i

050b zagrozonych uzaleznieniem.

1. Informowanie spotecznosci o mozliwosci uzyskania pomocy w zakresie leczenia choroby
alkoholowej i uzaleznienia od narkotykow.
2. Oplacenie kosztow biegtych sadowych /psychiatra i terapeuta/ orzekajacych w przedmiocie

uzaleznienia od alkoholu (na badania do bieglych sadowych kieruje Gminna Komisja



Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Czarnym Dunajcu zwana w dalszej cze$ci
,Komisja”), finansowanie miejsc leczenia odwykowego w Podhalanskim Specjalistycznym
Szpitalu w Nowym Targu

3. Podnoszenie kwalifikacji 1 wiedzy dla r6znych grup zawodowych majacych kontakt z
osobami naduzywajacymi alkoholu, narkotykow i ich rodzin, na temat choroby, stosowania
metod wczesnego rozpoznawania i krotkiej interwencji, sposoboéw jej leczenia, innych
uzaleznien oraz przeciwdzialania przemocy w rodzinie - (pokrycie kosztow na ksztalcenie
dla: np. cztonkéw Komisji, nauczycieli, pedagogdéw szkolnych, opiekundow $wietlic i radnych,
lekarzy, pielegniarek podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicow i duchowienstwa).

5. Pokrycie kosztow wyposazenia pomieszczenia, w ktorym znajduje si¢ Punkt Informacyjno-
Konsultacyjny ds. Uzaleznien zwany w dalszej czgs$ci ,,Punktem” majacym siedzibe w
Czarnym Dunajcu przy ul. Pitsudskiego 4 i pozostatych kosztow dotyczacych funkcjonowania

Punktu.

B. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe i narkomania, pomocy

psychospotecznej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocq w rodzinie.

1. Wspodlpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Czarnym Dunajcu w  sytuacji
naduzywania alkoholu, narkotykow, czy stosowania przemocy przez czlonka rodziny.

2. Mozliwos¢ korzystania z dziatan interwencyjno-wspierajacych psychologa pelniacego
dyzur w Punkcie dla os6b naduzywajacych srodkow psychoaktywnych i1 cztonkéw rodzin-
pokrycie kosztow zatrudnienia.

3. Udzielanie pomocy dzieciom z rodzin zagrozonych zjawiskiem przemocy domowej i
alkoholizmu na bazie istniejacych $wietlic a dla rodzicow wzmacnianie umiejgtnosci
wychowawczych poprzez realizacj¢ programow rekomendowanych.

> ,Szkola dla rodzicow i wychowawcow” jest kierowany do rodzicoOw i wychowawcow
oraz profesjonalistow, ktorzy pracujg z rodzicami i chcg przeciwdziata¢ zachowaniom
problemowym dzieci i mtodziezy.

Program ma na celu zwigkszenie umiejetnosci wychowawczych beneficjentow oraz zmiang
postaw wychowawczych rodzicow/wychowawcow na takie, ktore by zapobiegaty lub
minimalizowaty wystapienie zachowan problemowych/ryzykownych dzieci mtodziezy.
Warsztaty prowadza wyspecjalizowani psychologowie. Zaje¢cia odbywac sie beda jeden raz w
tygodniu, przez 10 Kkolejnych tygodni.  Warsztaty psychoedukacyjne dla rodzicow,
nauczycieli, wychowawcow, ktorzy pragng budowaé coraz lepszy kontakt z dzie¢mi, wspieraé

je w rozwoju psychicznym i spotecznym, pomaga¢ w rozwigzywaniu probleméw w relacjach


https://programyrekomendowane.pl/strony/artykuly/szkola-dla-rodzicow-i-wychowawcow,22#cele-programu

z innymi ludZzmi, ,jak mowi¢, zeby dzieci nas stuchatly, jak stuchaé, zeby dzieci do nas
mowity”

Dzi¢ki udziatlowi w warsztatach uczestnik:

e zwickszy swiadomo$¢ wptywu réznych postaw wychowawczych na rozwoj dziecka

e nauczy si¢ konsekwentnego stawiania wymagan

® poglebi samoswiadomos¢ i refleksje na temat stosowanych metod wychowawczych

e w przyjemnej i bezpiecznej atmosferze nabgdzie nowe umiejetnosci wychowawcze.

C. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej oraz szkoleniowej w

zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych | przeciwdzialaniu narkomanii w

szezegolnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé dla uczniow, 7

programem opiekuriczo-wychowawczym.

1. Priorytetowym zadaniem jest dostarczanie pozytywnych wzorcéw spedzania wolnego
czasu na bazie swietlic opiekunczo - wychowawczych dziatajacych na terenie gminy
(pokrycie kosztow zatrudnienia wychowawcow i psychologdéw) i doposazenie §wietlic w art.
szkolne, gry planszowe, sprzgt sportowy, rekreacyjny, materiatdow potrzebnych do pracy,
wyposazenie pracowni edukacyjnych. W ramach prowadzonych zaje¢ S$wietlicowych
priorytetem jest realizacja programéw profilaktycznych na bazie programow edukacyjnych.
Osoba prowadzgaca zajgcia powinna stosowaé formy pracy w sposob kompetentny zgodnie z
zatozeniami funkcjonowania takich $wietlic jako podstawowe miejsce wsparcia dla dzieci
wychowujacych si¢ w domach z problemem alkoholowym i przezywajacych w zwigzku z tym
problemy w réznych sferach zycia. Poprzez odpowiednie formy wsparcia zwigkszg si¢ szanse
tym dzieciom na dobra przysztos¢.

2. Finansowanie szkolen 1 kurséw specjalistycznych w zakresie pracy z dzieémi i1
funkcjonowania dzieci w rodzinie alkoholowej.

» Szkolenie dla wychowawcéw, psychologéw swietlic, chetnych nauczycieli i pracownikow
socjalnych organizowane w gminie. Kazdy uczestnik otrzyma materialy szkoleniowe i
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia. Celem szkolenia bgdzie dostarczenie kadrze zarowno
wiedzy teoretycznej z danego zakresu, jak i nabycie umiej¢tnosci praktycznych, pomocnych w
codziennej pracy w tych S$wietlicach. Tematem szkolenia beda: fundamenty profilaktyki
integralnej, dziatania profilaktyczne bezposrednio wzmacniajgce postawe ucznia, narzedzia
przydatne wykorzystywane w pracy profilaktyczne; w $wietlicy, wymiana do$wiadczen z
zakresu problemow dzieci przychodzacych do $wietlicy, dziatan profilaktycznych jakie mozna

podejmowa¢ w ramach prowadzenia tych zaje¢ i1 tematy dotyczace aktualnych tematow



potrzebnych do realizacji tych zajec.

3. Wdrazanie programow profilaktycznych rekomendowanych przez Ministerstwo Zdrowia
dla dzieci i mtodziezy szkolnej, ich rodzicow i wychowawcow.

Programem, ktory ma pomoc dzieciom 1 mtodziezy z grupy ryzyka sa:

» Program Profilaktyczny ,Archipelag Skarbow”, dla uczniow klas VIII Szkoty
Podstawowej, ktorego celem jest ksztaltowanie samoswiadomosci:

- uswiadomienie przez uczestnikow swoich stabych i mocnych stron

- rozpoznanie oraz budowanie hierarchii wartosci

- ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci

W zakresie budowania umiej¢tnosci spotecznych:

- zapoznanie si¢ ze sztukg rozmawiania

- rozwijanie wlasnej indywidualnosci poprzez rozumienie siebie, ludzi 1 sytuacji spotecznych
- zachgcanie do samodzielnego podejmowania odpowiedzialnych decyzji. Program
wykorzystuje skuteczng strategi¢ profilaktyczng, jaka jest motywowanie mtodziezy do
podjecia prozdrowotnych mini decyzji. Kierowanie do miodziezy zachety do catkowitej
abstynencji od narkotykoéw oraz do catkowitego unikania alkoholu w okresie dojrzewania, by
umozliwi¢ sobie nauke radzenia sobie ze stresem, kontaktami mie¢dzyludzkimi i wieloma
innymi umiejg¢tnosci, ktérych rozwoj zatrzymuje si¢ u osob korzystajacych z substancji
psychoaktywnych. W ramach programu realizowane beda zebrania dla rodzicow, uczniéw
bioragcych udziat w programie oraz szkolenia dla rad pedagogicznych wszystkich szkot.

» ,,Program Profilaktyczny Debata”, dla uczniéw klas V Szkoty Podstawowej. Celem
ogolnym programu jest wzmocnienie postaw pro-abstynenckich u nastolatkow stojacych
przed progiem inicjacji alkoholowej.

Cele szczegotowe:

o wzrost wiedzy o mozliwos$ciach rozwoju bez uzywania substancji psychoaktywnych i
zmiana blednych przekonan normatywnych (pro-alkoholowych norm srodowiskowych),

o Kklaryfikacja warto$ci w kierunku promocji zdrowego stylu zycia,

e wzmocnienie tendencji do podejmowani abstynencji w sytuacji naciskow
srodowiskowych - ostabienie sily presji rowiesniczej i ze strony srodowiska dorostych —
rodzicow 1 nauczycieli.

4. Organizacja przedsiewzie¢ dla dzieci i miodziezy i catych rodzin w zakresie np.
rozprowadzanie ulotek, materiatdw profilaktycznych, udzielanie informacji z zakresu
prolikatyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdzialania narkomanii i

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.



5. Organizowanie i finansowanie wypoczynku letniego w formie (kolonie, poétkolonie,
obozy) dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym. Przedsiewziecie to ma scenariusz zajec
zawierajace tresci profilaktyki uzaleznien, a przede wszystkim zajecia socjoterapeutyczne.

6. Zachgcanie do tworzenia i wykorzystywania istniejgcej bazy sportowo-rekreacyjnej, w
ktorej dzieci i milodziez aktywnie i zdrowo moga spedzaé czas wolny. Udostepnienie
mozliwosci do prowadzenia zdrowego trybu zycia, tworzenie i doposazenie miejsc do
zabawy, rekreacji i wypoczynku bez alkoholu — miejsc do uprawiania sportu — czg¢sciowy
zakup niezbednego sprzetu sportowego do programow profilaktycznych.

7. Wspomaganie organizacyjno-finansowe dziatalnosci szkoét skierowanych do dzieci i
mlodziezy uczeszczajacej do swietlic opiekunczo-wychowawczych z Gminy Czarny Dunajec
majacych charakter profilaktyczny.

8. Zakup materiatow edukacyjnych na potrzeby promocji zdrowia i profilaktyki w tym:
ksigzek, czasopism, ulotek, broszur, plakatow, oraz wykorzystywanie gotowych opracowan.

» Roczna prenumerata miesigcznika dotyczacego profilaktyki i promocji zdrowia
psychicznego dla wszystkich szk6t z terenu gminy i dla Punktu.

9. Prowadzenie lokalnych 1 regionalnych kampanii edukacyjnych, zwigzanych z
promowaniem trzezwosci kierowcow.

» Zakup stacjonarnego alkomatu, dostepnego publicznie do badania zawartosci alkoholu w
wydychanym powietrzu w miejscowosci Ratutéw, budynek Osrodka Zdrowia.

Na wyswietlaczu urzadzenia za zgoda PARPA emitowane beda profilaktyczne filmiki
dotyczace przeciwdziatania nietrzezwosci w ruchu drogowym i rozprowadzanie ulotek
promujacych trzezwos$¢ na drodze.

10. Wspdtpraca z osrodkami szkolenia kierowcoéw w zakresie wigczenia do programow

szkolen kierowcow problematyki alkoholowe;.

D. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen o0sob  fizycznych, stuzgcych

rozwigzywaniu problemow alkoholowych.

1. Organizacyjne 1 finansowe wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen, o0sob
fizycznych dziatajacych w zakresie profilaktyki i pracy z grupami ryzyka przemocy w
rodzinie, rehabilitacji osob uzaleznionych i wspotuzaleznionych.

1V. Kontrola przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen przez
przedsiebiorcow sprzedajgcych napoje alkoholowe zgodnie 7 ustawg o wychowaniu w

trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi i uchwalq Rady Gminy.



1. Kontrola punktow handlowych i gastronomicznych sprzedajacych i podajacych napoje
alkoholowe, w szczegdlnosci kontrola zakazu sprzedawania alkoholu osobom nieletnim 1
nietrzezwym oraz reklamy alkoholu - wszystkie placowki handlowe i gastronomiczne,
2. Podejmowanie interwencji w stosunku do os6b prawnych i fizycznych w przypadku
famania przez nich ustawowego zakazu reklamy alkoholu.
3. Prowadzenie stalej dziatalnos$ci informacyjno-edukacyjnej skierowanej do sprzedawcow w
zakresie zasad i warunkow obrotu napojami alkoholowymi - organizowanie i finansowanie
szkolen. W ramach tego zadania zostanie zorganizowane szkolenie dla wtascicieli i personelu
punktow sprzedazy napojow alkoholowych z terenu Gminy Czarny Dunajec.
> Tu jest bezpiecznie, praca Street/Party working
Program skierowany jest do zainteresowanych programem wtascicieli lokali prowadzacych
dziatalno$¢ gastronomiczng lub rozrywkowa na terenie gminy posiadajacych zezwolenie na
sprzedaz i podawanie napojéw alkoholowych. Specjalista terapii uzaleznien i1 specjalista z
ratownictwa medycznego petnig 2-3 godzinny dyzur 2 razy w miesigcu.
Celem programu jest:

v’ poprawa bezpieczenstwa osob korzystajacych z ustug w lokalu,

v’ ograniczenie  szkod  zdrowotnych  zwigzanych z  uzywaniem  substancji

psychoaktywnych

> Szkolenie dla sprzedawcéw i wlascicieli punktow sprzedazy napojéw alkoholowych
organizowane na terenie gminy. Podejmowanie dziatan edukacyjnych skierowanych do
sprzedawcow napojow alkoholowych majace na celu ograniczenie dostepnosci napojow
alkoholowych i przestrzeganie zakazu sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia. W
szkoleniu uwzglednia si¢ zgodnie z rekomendacjg Panstwowej Agencji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych nie tylko aspekty prawne, lecz rowniez obszar osobistych
motywacji (np. podstawy rodzicielskie, mity na temat alkoholu) oraz umiej¢tnosci praktyczne
(¢wiczenia scen asertywnego odmawiania sprzedazy alkoholu). Prowadzenie zaje¢ ma
charakter interaktywny, dzieki czemu w spotkaniu aktywnie udzial biorg sami sprzedawcy.
Program wpisuje si¢  dziatania edukacyjne skierowane do sprzedawcoéw napojow
alkoholowych majacy na celu ograniczenie dostgpnosci napojéw alkoholowych i
przestrzegania zakazu alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia. Uczestnicy szkolenia
otrzymaja pakiet materialow zwigzanych z tematem spotkania i certyfikat.

Proponowane tematyka szkolenia:



* Prawne aspekty prowadzenia sprzedazy napojow alkoholowych (system zezwolen,
wymagane informacje do zamieszczenia w miejscu prowadzenia sprzedazy, wnoszenia
optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych klientom, zakazy
sprzedazy pod zastaw i1 na kredyt)

» Podstawowe informacje na temat problemow alkoholowych,

» Zachowanie si¢ cziowieka pod wptywem alkoholu — omdwienie problemowych i
klopotliwych sytuacji zwigzanych z nietrzezwymi klientami i asertywne odmawianie
sprzedazy alkoholu,

= Zasady umieszczania reklam napojow alkoholowych w punktach sprzedazy,

» Zwrbcenie szczeg6Olnej uwagi na szkody spowodowane przez spozywanie napojow
alkoholowych przez osoby maloletnie oraz przez kobiety w cigzy,

» Zasady odpowiedzialnej sprzedazy napojow alkoholowych — reguty utatwiajace prace
sprzedawcom.

4. Analiza wynikow kontroli oraz kierowanie wnioskdw o cofnigcie zezwolen do Wojta
Gminy.

V. Zasady finansowania zadan gminnego programu oraz sposobow pozyskiwania
realizatoréw programu

1.Wydatki przeznaczone na realizacj¢ zadan wiasnych wynikajacych z ustawy o wychowaniu
W trzezwos$ci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz niniejszego Programu ujmuje si¢
corocznie w planie budzetowym Gminy w Dziale 851 Ochrona Zdrowia, w rozdziale 85154 -
przeciwdziatanie alkoholizmowi i1 rozdziale 85153 - przeciwdzialanie narkomanii.

2. Ujecie w planie budzetowym na dany rok nie stanowi o przyznaniu dotacji lub innej formy
finansowania.

3.Uruchomienie $rodkoéw nastgpuje na podstawie umowy, porozumienia lub zlecenia
podpisanego przez Wojta Gminy, z kontrasygnata Skarbnika Gminy.

4. Wynagrodzenie za udzial w posiedzeniu Komisji oraz za przeprowadzone kontrole w
oparciu o Zarzadzenie Wojta nr 179/2019 r. z dnia 10.09.2019 r. o powotaniu Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czarnym Dunajcu i liste obecnosci na
posiedzeniu, a w przypadku przeprowadzonej kontroli po wystawieniu rachunku przez
cztonka komisji przeprowadzajacego kontrolg.

5. Pozyskiwanie realizatorow Programu odbywa si¢ poprzez :

- Zgodnie z wytycznymi ustaw regulujacych sposob powierzania srodkow,

- wybieranie profesjonalnych ofert przygotowanych/posiadajacych certyfikaty lub referencje



do dziatan i pracy w zakresie realizacji zadania,

- zawieranie z nimi przez Wojta umow cywilno-prawnych na realizacj¢ okreslonych zadan.

VI. Postanowienia koncowe

1. Program obejmuje zadania do realizacji od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia
2020 roku.

2. Srodki finansowe na realizacje Programu beda zapewnione w planach budzetowych gminy
z wplat za wydawane zezwolenia dla przedsigbiorcow prowadzacych sprzedaz napojow

alkoholowych.



Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr XV/158/2019
Rady Gminy Czarny Dunajec
z dnia 30.12.2019 r.

Propozycja do budzetu Preliminarza wydatkow
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Czarnym Dunajcu na rok 2020

(w zlotych brutto)
1. Finansowanie $wietlic opiekunczo — wychowawczych — 85.000,00
(wynagrodzenie dla wychowawcow)
2. Finansowanie $wietlic opiekunczo — wychowawczych — 26.000,00
(wynagrodzenie dla psychologow)
3.Doposazenie $wietlic opiekunczo — wychowawczych 4.000,00
4. Roczna prenumerata miesigcznikow 4.000,00
dotyczacego profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego —
5. Kontrole placowek handlowych, gastronomicznych i inne kontrole - 15.600,00
(tj. swietlic, realizowanych programow)
6.Dyzury w Punkcie Konsultacyjnym - 15.000,00
Psycholog
7.Roczne Wynagrodzenie dla koordynatora ds. uzaleznien 83.000,00

Koszty osobowe: wynagrodzenie, fundusz socjalny, sktadki ZUS po stronie pracodawcy, PFRON)

8. Koszty utrzymania Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego ds. Uzaleznien 30.000,00
(serwis ksero i innych urzadzen, tonery, cartige (tusze), przesytki, materiaty profilaktyczne, ochrona alarmowa,
malowanie)

9. Koszty funkcjonowania Komisji - 20.000,00
(szkolenia, delegacje, wynagrodzenie za posiedzenia)

10. Koszty zwigzane z kierowaniem osob uzaleznionych na leczenie - 16.000,00
11.Punkt Konsultacyjny Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej - 15.000,00
12. Dofinansowanie miejsc leczenia uzaleznien od alkoholu

w Szpitalu w Nowym Targu 4.000,00
13.Szkolenie dla opiekunow prowadzacych §wietlice - 2.000,00
14. Szkolenie dla punktéw prowadzacych sprzedaz napojow alkoholowych - 3.500,00
oraz dla uczniéw Szkot Zawodowych

15. Oboz socjoterapeutyczny - 40.000,00
16. Archipelag Skarbow program profilaktyczny — 12.600,00

przeciwdziatanie narkomanii
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(dla uczniow Szkoét Podstawowych z terenu Gminy Czarny Dunajec)

17. Debata program profilaktyczny — 10.000,00
przeciwdziatanie narkomanii
(dla uczniow Szkot Podstawowych z terenu Gminy Czarny Dunajec)

18. Szkota dla rodzicéw i wychowawcow program profilaktyczny — 9.000,00
przeciwdziatanie narkomanii
(dla wychowawcow, nauczycieli i rodzicow z terenu Gminy Czarny Dunajec)

19. Tu jest bezpiecznie, Party/street working 15.000,00
20. Alkomat 4.000,00
21. Programy terapeutyczne, profilaktyczne, kursy, szkolenia 6.300,00

w rekomendowane przez PARPA i Krajowe Biuro d/s Przeciwdziatania Narkomanii i inne
zadania:

- edukacja publiczna w zakresie profilaktyki,

- edukacja grup zawodowych pomagajgcym osobom uzaleznionym i superwizja tych grup,

- tworzenie sieci punktow informacyjnych z danymi o dostgpnej ofercie pomocy na terenie
Gminy Czarny Dunajec oraz rozpowszechnianie informacji w miejscach pomocy w lokalnych
mediach,

- monitorowanie skali problemow alkoholowych i narkomanii w lokalnym srodowisku,

- tworzenie podrecznej biblioteczki dotyczgcej wiedzy o problemach alkoholowych,

- zakup materiatow edukacyjnych dla personelu medycznego, pacjentow podstawowej opieki
zdrowotnej, klientow Punktu i mieszkancow gminy.

RAZEM: 420.000,00

Stawki wynagrodzenia za prace cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

1. Udzial w posiedzeniu Komisji - Przewodniczacy Komisji 150,00 zt

Sekretarz Komisji 150,00 zt

Cztonek Komisji 130,00 zt

2. Kontrola w punktach sprzedazy napojow alkoholowych i inne kontrole 75,00 zt
(wraz z dojazdem) (jeden punkt)
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